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                                                            УКРАЇНА

НОВОГРАД-ВОЛИНСЬКА МІСЬКА РАДА

ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Р І Ш Е Н Н Я

тридцята  сесія 





                   шостого скликання
від 14.07.15 № 784
Про внесення змін у додатки 1, 2, 3 до рішення міської ради від 25.05.06 №14 „Про затвердження структури виконавчих органів міської ради, загальної чисельності апарату ради, її виконавчих органів, штатного розпису та основних повноважень виконавчих органів міської ради“ 

Керуючись статтею 25, пунктом 5 частини першої статті 26, пунктом 6 частини четвертої статті 42, частиною 5 статті 59 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні“, враховуючи пропозиції заступника міського голови – начальника управління праці та соціального захисту населення міської ради Шутовій Л.В. з метою удосконалення діяльності виконавчих органів міської ради, підвищення ефективності їх роботи, міська рада

ВИРІШИЛА:

1. Внести зміни у додатки 1, 2, 3 до рішення міської ради від 25.05.06 № 14 „Про затвердження структури виконавчих органів міської ради, загальної чисельності апарату ради, її виконавчих органів, штатного розпису та основних повноважень виконавчих органів міської ради“, а саме:

1.1.У додатку 1:

-у пункті 20 ,,Управління житлово-комунального господарства, енергозбереження та комунальної власності“ цифру „12“ замінити  цифрою „11“.

-у пункті 21 ,,Управління освіти і науки“ цифру „6“ замінити  цифрою „5“;
-у пункті 24 ,,Управління праці та соціального захисту населення“ цифру „36“ замінити  цифрою „38“.
1.2.У додатку 2:

- в підпункті ,,Відділ благоустрою“ пункту 20 „Управління житлово-комунального господарства, енергозбереження та комунальної власності“ позицію „Спеціаліст першої категорії – 1“ вилучити, в позиції ,,Разом“ цифру ,,12“ замінити цифрою ,,11“.

- в пункті 21 „ Управління освіти і науки“ позицію „Спеціаліст першої категорії – 1“ вилучити, в позиції ,,Разом“ цифру ,,6“ замінити цифрою ,,5“.

- у пункті 24 „Управління праці та соціального захисту населення“ підпункт ,,Відділ персоніфікованого обліку пільгових категорій громадян“ викласти в такій редакції: 

       ,,Відділ персоніфікованого обліку пільгових категорій громадян

Головний спеціаліст                                                                   1

Спеціаліст першої категорії                                                       2

Сектор розрахунків з підприємствами – надавачами послуг

Завідувач сектору                                                                        1

Спеціаліст першої категорії                                                       1

Разом:                                                                                           5“;
- в позиції ,,Разом в управлінні“ цифру цифру „36“ замінити цифрою „38“.
1.3. У додатку 3:

      - пункт 2 ,,Відділ загальної роботи та з питань контролю“ доповнити абзацами:

,,- забезпечує єдиний порядок документування і роботи з документами, усними та письмовими зверненнями громадян;

- здійснює прийом, реєстрацію, передачу за призначенням вхідної документації, контроль за її виконанням, реєстрацію вихідної документації, облік та аналіз документообігу“;
       - пункт 3 ,,Відділ кадрів“ доповнити абзацом: ,,- ведення персонального військового обліку і бронювання військовозобов’язаних у апараті виконавчого комітету міської ради відповідно до законодавства“;
      - пункт 10 ,,Центр надання адміністративних послуг“ викласти в такій редакції:

,,10. Центр надання адміністративних послуг.

  -  надання адміністративних послуг;

 -  здійснення дозвільно-погоджувальних процедур, пов’язаних з видачею    документів,   необхідних    для    здійснення господарської    діяльності,  а   також    наданням     документів    дозвільного  та погоджувального   характеру;

-  консультування одержувачів адміністративних послуг щодо прийому вхідних  пакетів  документів, обробка документів  та  видача   результату   послуги;

-  організація передачі документів із центру надання адміністративних послуг до  виконавчих    органів,    що беруть участь   в наданні  відповідних адміністративних   послуг,   а    також   повернення     вихідних     документів      до     цього       центру;

-   залучення представників виконавчих   органів   міської  ради  для вирішення   спірних   питань,  що  виникають   в процесі надання адміністративних  послуг; 

· контроль за дотриманням термінів надання адміністративних послуг“.
2. Заступнику міського голови Ружицькому Д.А., начальнику відділу кадрів міської ради Правило В.В., начальнику відділу бухгалтерського обліку міської ради Литвин С.В., начальнику відділу загальної роботи та з питань контролю міської ради Мартинюк Л.В., начальнику управління житлово-комунального господарства, енергозбереження та комунальної власності міської ради Богданчуку О.В., начальнику управління освіти і науки міської ради Ільяховій О.В., заступнику міського голови – начальнику управління праці та соціального захисту населення міської ради Шутовій Л.В. забезпечити впровадження цього рішення у частині оформлення трудових відносин з працівниками виконавчих органів міської ради у відповідності з чинним законодавством України,  внести зміни до штатного розпису і кошторису.

     3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського голови Ружицького Д.А., постійну комісію міської ради з питань міського бюджету і комунальної власності.

Міський голова
                                                                                           В.І.Загривий

