[image: image1.png]


                       

УКРАЇНА

НОВОГРАД-ВОЛИНСЬКА МІСЬКА РАДА
ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ

Р І Ш Е Н Н Я
двадцять шоста сесія 





                     шостого скликання
від                  № 

Про  внесення  змін до рішення
міської   ради   від  18.02.10  №626
 „Про затвердження Положень про
 виконавчі   органи   міської  ради“  
Керуючись статтею 25, частиною четвертою статті 54 Закону України „Про місцеве  самоврядування в Україні“, частиною четвертою статті 16 Регламенту Новоград-Волинської міської ради, враховуючи рішення міської ради від 25.05.06 №14„Про затвердження структури виконавчих органів міської ради, загальної чисельності апарату ради, її виконавчих органів, штатного розпису та основних повноважень виконавчих органів міської ради“, міська рада
ВИРІШИЛА:

     1. Внести зміни у додаток  20 до рішення міської ради  від 18.02.10 №626 „Про затвердження Положень про виконавчі органи міської ради“ та затвердити його у новій редакції (додається).
2. Управлінню житлово-комунального господарства, енергозбереження та комунальної власності міської ради (Богданчук О.В.) забезпечити впровадження цього рішення у частині оформлення трудових відносин з посадовими особами цього управління у відповідності з чинним законодавством України, внести зміни до штатного розпису, кошторису та посадових інструкцій.

      3. Контроль за виконанням рішення покласти на першого заступника міського голови Усенка М.Г.

Міський голова                                                                                        В.І.Загривий
                                ДОДАТОК 20

                                 до рішення міської ради 

                                                                                                                     від   18.02.10   № 626       

                                                                                                                               (нова редакція, рішення 

                                                                                                                         міської ради

                                                                                                                від                  №          )
ПОЛОЖЕННЯ

про управління житлово-комунального господарства, енергозбереження та 

комунальної власності  міської ради

    1. Загальні положення
- управління житлово-комунального господарства, енергозбереження та  комунальної власності Новоград-Волинської міської ради (надалі – управління) є виконавчим органом міської ради. Управління підзвітне та підконтрольне міській раді, підпорядковане її виконавчому комітету, міському голові та його заступнику, а з питань виконання повноважень органів виконавчої влади, делегованих законом, підконтрольний управлінню житлово-комунального господарства обласної державної адміністрації і Міністерству з питань житлово-комунального господарства України. Управління є юридичною особою, має самостійний баланс, рахунки у відділенні Державного казначейства, печатку із зображенням Державного герба України і найменуванням управління та кутовий штамп.

- управління у своїй діяльності керується Конституцією України, Законами України, зокрема, „Про місцеве самоврядування в Україні“, „Про службу в органах місцевого самоврядування“, „Про житлово-комунальні послуги“, актами  Верховної Ради України, Президента України, Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства з питань житлово-комунального господарства України, державними будівельними нормами і правилами, рішеннями Житомирської обласної ради та розпорядженнями голови обласної державної адміністрації, Статутом територіальної громади міста, Регламентом міської ради та Регламентом роботи виконавчого комітету міської ради, рішеннями міської ради та її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови, документами системи управління якістю у виконавчих органах Новоград-Волинської міської ради згідно вимог міжнародного стандарту ІSО 9001 та цим Положенням.

- управління здійснює керівництво об’єктами та підприємствами житлово-комунального господарства та комунальної власності міста відповідно до законодавства України, несе відповідальність за їх розвиток, забезпечує їх належне утримання та ефективну експлуатацію, веде контроль за якістю наданих послуг населенню в межах, визначених чинним законодавством. Управління  житлово-комунального господарства, енергозбереження та комунальної власності міської ради є правонаступником управління житлово-комунального господарства та коммунальної власності міської ради.

2. Основними завданнями управління є:

    - впровадження державної політики комплексного розвитку житлово-комунального господарства в сфері водо-, теплопостачання, водовідведення, експлуатації та ремонту житла, утримання дорожнього господарства, благоустрою, надання ритуальних, готельних та інших послуг, виконання робіт для населення;

    -  участь у розробленні проектів програм економічного і соціального розвитку міста, цільових програм, спрямованих на підвищення рівня забезпечення житлово-комунальними послугами та поліпшення їх якості, в тому числі з питань житлової політики, якості питної води, охорони навколишнього середовища, енергозбереження;

   - впровадження Цілей Політики якості, що базуються на вимогах міжнародного стандарту ІSО 9001;

  - реалізація державної політики в галузі використання сировинних ресурсів та поводження з відходами;

 - сприяння розвиткові підприємницької діяльності та у сфері поводження з відходами;

 - сприяння розвиткові екологічної освіти та екологічного виховання громадян;

 - сприянню роз’яснення законодавства про відходи серед населення, створення необхідних умов для стимулювання залучення населення до збирання та заготівлі окремих видів відходів як вторинної сировини.
3. Управління, відповідно до покладених на нього завдань:

    - готує пропозиції щодо комплексного розвитку житлово-комунального господарства з метою найповнішого задоволення потреб населення та соціально-економічного комплексу міста з усіх видів житлових і комунальних послуг;

    - забезпечує на території міста реалізацію державної політики у сфері житлово- комунального господарства,  насамперед щодо організації і здійснення заходів з його реформування;

    - проводить моніторинг стану реалізації державних, галузевих та місцевих програм розвитку житлово-комунального господарства, а також дебіторсько-кредиторської заборгованості підприємств, що надають житлово-комунальні послуги;

    - здійснює закупівлю товарів, робіт і послуг, необхідних для виконання своїх завдань, у порядку, встановленому законодавством;

    - інформує населення через засоби масової інформації про програми розвитку житлово-комунальної галузі міста та хід їх виконання, організовує їх громадське обговорення;

    - розробляє систему заходів для забезпечення сталої роботи житлово-комунального господарства міста в умовах стихійного лиха, аварій, катастроф та ліквідації наслідків стихійного лиха спільно з відділом міської ради з питань надзвичайних ситуацій та мобілізаційної роботи ;

    - готує пропозиції щодо вдосконалення структури житлово-комунального господарства міста, розташування, спеціалізації, розвитку підприємств, організацій та об’єктів житлово-комунального господарства незалежно від форм власності, перевіряє хід  виконання рішень органів державної виконавчої влади та органів місцевого самоврядування з цих питань;

    - здійснює в межах своєї компетенції контроль за станом експлуатації та утримання житлового фонду і об’єктів комунального господарства незалежно від форм власності, а також координує діяльність підприємств міста, що надають комунальні послуги;

    - вживає заходів щодо оснащення наявного житлового фонду засобами обліку та регулювання води, теплової енергії згідно із загальнодержавними і міськими програмами, в межах наданих повноважень;

    - регулює, за допомогою економічних важелів, діяльність підприємств житлово-комунального господарства, що є в комунальній власності міської ради;

    - бере участь у формуванні фінансово-господарських планів підприємств житлово-комунального господарства, що є в комунальній власності міської ради, у розробленні бюджету міста;

     - вносить пропозиції щодо проектів міських програм приватизації майна підприємств житлово-комунального господарства, що перебувають в комунальній власності;

     - видає ордери на заселення житлової площі в будинках державної та комунальної власності, веде облік громадян, які потребують покращення житлових умов;

    -  надає дозволи на проведення земельних робіт, здійснює контроль за відновленням елементів міського благоустрою, зруйнованих внаслідок земельних робіт; 

    - забезпечує утримання в належному стані об’єктів благоустрою міста;

    - здійснює контроль за капітальним ремонтом об’єктів комунального господарства, погоджує завдання на проектування об’єктів комунального господарства незалежно від відомчої підпорядкованості замовника;

    - забезпечує ефективне використання капітальних вкладень, залучає капіталовкладення підприємств і організацій у порядку дольової участі для розвитку інженерної інфраструктури міста;

    - здійснює вирішення квартирних та інших питань, що пов’язані з житловим фондом;

    - здійснює, в разі потреби, перевірку проектів будівництва водопроводів, каналізації, газифікації, теплопостачання, будівництво яких ведеться організаціями інших відомств;

    - фінансує, в установленому порядку, роботи, що виконані підприємствами, організаціями, установами на замовлення управління;

    - укладає договори, є замовником на виконання робіт з питань капітального та поточного ремонту, утримання об’єктів благоустрою та на розробку проектно-кошторисної документації;

    - забезпечує виконання програм реформування в житлово-комунальному господарстві міста;

    - сприяє впровадженню конкурентних засад у наданні послуг з обслуговування та експлуатації житлового фонду, а також  утворенню об’єднань співвласників багатоквартирного будинку;

    -  сприяє прискоренню передачі в комунальну власність житла та інших об’єктів, що перебувають в повному господарському відданні державних підприємств, інших суб’єктів підприємницької діяльності;

    - проводить організаційну і методичну роботу, спрямовану на впровадження державної політики з питань праці і заробітної плати, соціального захисту працівників житлово-комунального господарства;

     - здійснює, відповідно до законодавства, контроль за організацією   та   якістю обслуговування населення, в межах наданих повноважень;

     - забезпечує та здійснює заходи контролю за дотриманням та виконанням суб’єктами підприємницької діяльності та фізичними особами вимог Правил благоустрою;

     - здійснює реєстрацію укладених суб’єктами підприємницької діяльності та фізичними особами договорів оренди нежитлових приміщень, що перебувають у комунальній власності;

     - контролює виконання умов оренди та використання нежитлових приміщень, об’єктів та основних засобів, що перебувають у комунальній власності територіальної громади міста;

     - проводить внесення в реєстри майна комунальної власності і виключення з них окремих приміщень, об’єктів та основних засобів, які перебувають у комунальній власності територіальної громади і передані  на баланс окремим підприємствам, організаціям, установам;

     - є органом приватизації, що здійснює приватизацію об’єктів малої приватизації, які перебувають в комунальній власності у відповідності до Закону України „Про приватизацію невеликих державних підприємств (малу приватизацію) і виступає від імені міської ради продавцем зазначених об’єктів та органом приватизації житлового фонду у відповідності до Закону України „Про приватизації державного житлового фонду“;

     - вживає заходів щодо поліпшення умов праці, додержання норм та правил охорони праці, техніки безпеки на підприємствах і в організаціях житлово-комунального господарства та забезпечення економічної безпеки галузі;

- проводить роботу, спрямовану на дотримання законодавства про охорону навколишнього середовища, раціонального використання природних ресурсів;

     - сприяє зменшенню споживання енергетичних ресурсів, підвищенню енергетичної ефективності економіки міста через розробку і реалізацію політик та практик з енергозбереження;    

     - здійснює ведення бухгалтерського обліку згідно діючого законодавства, подає у встановленому порядку бухгалтерську звітність до відділення державного казначейства, фінансового управління міської ради та до відповідних фондів;

     - здійснює бюджетне фінансування одержувачів коштів у встановленому чинним законодавством порядку; 

     - здійснює аналіз фінансово-господарської діяльності комунальних підприємств та вносить пропозиції щодо її покращення;
     - приймає місячну, квартальну та річну звітність від комунальних підприємств міста;
     - в межах повноважень контролює надходження до цільового фонду соціально-економічного розвитку міста (Положення про цільовий фонд соціально-економічного розвитку міста, пункти 2.1.2; 2.1.7; 6.1.2);
     - контролює надходження плати за оренду, продаж майна комунальної власності та здійснює позовну діяльність щодо своєчасного відшкодування заборгованості;
     - розглядає пропозиції, заяви і скарги громадян, веде прийом громадян з питань, що належать до його компетенції, вживає заходів щодо усунення причин скарг;

     - здійснює інші функції, що випливають з покладених на нього завдань;

     - вносить пропозиції відповідним органам місцевого самоврядування щодо організації території природно-заповідного фонду;

    -надає пропозиції до відшкодування шкоди, заподіяної порушенням законодавства;

    - сприяє розвитку освіти екологічного виховання громадян міста;

    - бере участь у формуванні міського фонду охорони навколишнього природного середовища та заходів його використання;

    - приймає участь у розробленні загальнодержавних програм раціонального використання відходів, організовує розроблення місцевої програми поводження з відходами;

    - здійснює контроль за використанням відходів з урахуванням їх ресурсної цінності та вимог безпеки для здоров’я людей;

    - здійснює контроль за діяльністю об’єктів поводження з відходами;

    - складає і веде міський реєстр об’єктів утворення, оброблення та утилізації відходів і реєстр місць видалення відходів;

    - приймає участь у веденні обліку утворення, оброблення, знешкодження, утилізації та видалення відходів, їх паспортизації;

    - надає сприяння у виконанні заходів щодо збирання і видалення побутових відходів;

    - контролює ліквідацію несанкціонованих і не контрольованих звалищ відходів;

    - здійснює контроль за діяльністю суб’єктів підприємницької діяльності у відповідності з законом;

    - інформує населення про екологічно небезпечні аварії та ситуації. А також про заходи, що вживаються щодо його поліпшення;

    - розглядає звернення , заяви та скарги мешканців міста з екологічних питань“.

     4.Управління має право :

    -  здійснювати контроль за виконанням підприємствами, установами та організаціями незалежно від форм власності, а також громадянами, нормативних актів з питань утримання та ремонту житлового фонду, експлуатації комунальних об’єктів, благоустрою території, в межах наданих повноважень;

     - вносити пропозиції про припинення будівництва, реконструкції, розширення об’єктів виробничого та іншого призначення незалежно від форм власності у разі порушення законодавства, стандартів і технічних умов щодо комунального майна;

    -  залучати спеціалістів інших виконавчих органів міської ради,  підприємств, установ та організацій, об’єднань, громадян (за погодженням з їхніми керівниками) для розгляду питань, що належать до його компетенції;

     - скликати в установленому порядку наради, проводити конкурси, аукціони, виставки, конференції з питань, що належать до його компетенції;

     - отримувати, в установленому порядку, від органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій інформацію, документи та інші матеріали, від міських органів державної статистики – безоплатно статистичні дані, що необхідні для виконання покладених на нього завдань;

     - надавати пропозиції для притягнення до дисциплінарної відповідальності керівників підприємств, установ і організацій, що належать до сфери його управління, вносити пропозиції міському голові щодо укладання або розірвання контрактів з керівниками комунальних підприємств;

     - складати протоколи про факти порушень Правил благоустрою, законодавства про охорону навколишнього природного середовища, чистоти та санітарного стану міста;

    - виготовляти проектно-кошторисну документацію, здійснювати технічний нагляд за проведенням робіт підприємствами, установами, організаціями усіх форм власності.

     5. Основними принципами політики якості в управлінні є:

     - сучасна модель управління якістю, що базується на вимогах міжнародного стандарту ІSО 9001;

     - якісне надання муніципальних послуг та задоволення потреб громади міста відовідно до чинного законодавства України, нормативно-правових актів органів місцевого самоврядування та вимог стандарту ІSО 9001;

     - підвищення кваліфікації та дисциплінованості посадових осіб управління, що сприятиме покращенню діяльності управління та підвищенню якості муніципальних послуг;

     - відкритість та прозорість діяльності управління, яка забезпечується шляхом інформування територіальної громади про підготовку та виконання суспільно-важливих рішень та затвердження розпорядчих документів;

     - відповідальність за виконання цілей впровадження політики якості, яку несе начальник управління.

     6. Управління у процесі виконання покладених на нього завдань взаємодіє з іншими виконавчими органами  міської ради, а також підприємствами, установами, організаціями незалежно від форм власності, об’єднаннями громадян. У разі необхідності готує та вносить відповідні проекти рішень міської ради, її виконавчого комітету, розпоряджень міського голови.

     7. Управління очолює начальник, який призначається на посаду і звільняється з посади міським головою за результатами конкурсного відбору та з урахуванням кадрового резерву.

     8. Начальник управління :

     - здійснює керівництво діяльністю  працівників управління, інспекцією благоустрою міста, службою технічного нагляду ;

     -  несе персональну відповідальність за виконання покладених на управління завдань;

     -   визначає ступінь відповідальності спеціалістів управління;

     - готує пропозиції щодо призначення на посаду та звільнення з посади керівників підприємств житлово-комунального господарства;

     -  готує і подає міському голові на затвердження  кошторис витрат та штатний розпис управління в межах граничної чисельності та фонду оплати праці працівників;

     - видає в межах своєї компетенції накази, організовує і контролює їх виконання;

     - затверджує функціональні обов’язки працівників управління, інспекторів інспекції благоустрою міста та служби технагляду;
     - розпоряджається коштами, в межах затверджених кошторисів витрат;

     -  призначає на посаду і звільняє з посади працівників управління, посади яких не віднесені до посадових осіб місцевого самоврядування;

     - затверджує структуру,  штатний розпис та кошторис витрат відділу обслуговування об’єктів благоустрою;

     - підписує договори в межах своїх повноважень, в тому числі договори купівлі продажу об’єктів малої приватизації. 

     9. Управління утримується за рахунок коштів міського бюджету. Міський голова затверджує штатний розпис та кошторис витрат на утримання апарату управління в межах граничної чисельності та фонду оплати праці працівників, асигнувань на утримання управління, затверджених міською радою. Працівники управління, посади яких віднесені до посадових осіб місцевого самоврядування, призначаються на ці посади або звільняються міським головою відповідно до вимог чинного законодавства.
 Заступник міського голови                                                                  Ружицький Д.О.                                                                                     
