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УКРАЇНА

 ЖИТОМИРСЬКА ОБЛАСТЬ

НОВОГРАД-ВОЛИНСЬКА МІСЬКА РАДА

РІШЕННЯ

тринадцята сесія                                                                            сьомого скликання

від                        №

Про встановлення розміру кошторисної заробітної плати, який враховується при визначенні вартості будівництва (нового будівництва, реконструкції, реставрації, капітального ремонту, технічного переоснащення) об’єктів, що здійснюється за рахунок коштів міського бюджету, комунальних підприємств, установ та організацій
    Керуючись статтями 25, 59 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні“ та наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 20.10.2016 №281 „Про затвердження Порядку розрахунку розміру кошторисної заробітної плати, який враховується при визначенні вартості будівництва об’єктів”, міська рада
ВИРІШИЛА:

    1. Встановити розмір кошторисної заробітної плати при визначенні вартості будівництва (нового будівництва, реконструкції, реставрації, капітального ремонту, технічного переоснащення) об’єктів, що здійснюється за рахунок коштів міського бюджету, комунальних підприємств, установ та організацій у розмірі 4550, 00 гривень згідно додатку.
    2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань містобудування, архітектури та земельних відносин (Остапчук О.Л.) та першого заступника міського голови Колотова С.Ю. 

Міський голова





                          В.Л. Весельський









Додаток










до рішення міської ради










від

Розраунок розміру кошторисної заробітної плати при визначенні вартості будівництва (нового будівництва, реконструкції, реставрації, капітального ремонту, технічного переоснащення) об’єктів, що здійснюється за рахунок коштів міського бюджету, комунальних підприємств, установ та організацій
	Назва комунального підприємства
	Середній розмір кошторисної заробітної плати на 2017 рік, розрахований відповідно до Порядку*

	КП „Новоград-Волинськтеплокомуненерго”

	4480,00 грн.

	КП „Щляхрембуд”

	4577,83 грн.

	КП „Виробниче управління водопровідного-каналізаційного господарства”

	4587,42 грн.

	Середній розмір кошторисної заробітної плати, який враховується при визначенні вартості будівництва об’єктів

	(4480,00+4577,83+4587,42):3=4548,42


*Розмір кошторисної заробітної плати при визначенні вартості будівництва розрахований згідно Порядку розрахунку кошторисної заробітної плати, який враховується при визначенні вартості будівництва об’єктів, затвердженого наказом Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комуенального господарства України від 20.10.2016 №281 (розрахунки по кожному комунальному підприємству додаються).
Секретар міської ради 
                 




Пономаренко О.А.  
