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УКРАЇНА
ЖИТОМИРСЬКА ОБЛАСТЬ

НОВОГРАД-ВОЛИНСЬКА МІСЬКА РАДА

РІШЕННЯ

сімнадцята сесія 
            сьомого  скликання

від                     №   
Про внесення змін до рішення міської ради від 07.04.2016 року №51  «Про Програму шефської допомоги військовій частині А 3814 Збройних Сил України, яка розташована на території міста Новограда - Волинського на 2016 –2017 роки»
Керуючись пунктом 22 частини 1 статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Указом Президента України від 8 серпня 2017 року №213 Про внесення змін до Указу Президента України від 11 лютого 2016 року № 44 «Про шефську допомогу військовим частинам Збройних Сил України, Національної гвардії України та Державної прикордонної служби України», Постановою Кабінет Міністрів України від 3 червня 2013 року № 389 „Про затвердження Положення про військові комісаріати“, враховуючи розпорядженням голови Житомирської обласної державної адміністрації від 30.08.2017 № 343 «Про здійснення шефства над військовими частинами Збройних Сил України», лист Житомирського обласного комісаріату, заслухавши інформацію секретаря міської ради Пономаренко О.А., з метою піднесення престижу військової служби, сприяння обороноздатності та мобілізаційної готовності держави, розв'язання соціально-побутових проблем військовослужбовців, міська рада

ВИРІШИЛА:

1. Інформацію про хід виконання Програми шефської допомоги військовій частині А 3814 Збройних Сил України, яка розташована на території міста Новограда - Волинського на 2016 –2017 роки  взяти до уваги. 

2. Внести зміни до рішення міської ради від 07.04.2016 року №51  «Про Програму шефської допомоги військовій частині А 3814 Збройних Сил України, яка розташована на території міста Новограда - Волинського на 2016 –2017 роки», а саме:

2.1. Назву «Програма шефської допомоги військовій частині А 3814 Збройних Сил України, яка розташована на території міста Новограда - Волинського на 2016 –2017 роки» замінити назвою «Програма шефської допомоги військовим частинам А 3814, А 2925 Збройних Сил України та матеріально-технічного забезпечення Новоград-Волинського об’єднаного міського військового комісаріату, які розташовані на території міста Новограда - Волинського на 2017 –2020 роки».
2.2. Додаток до рішення викласти в новій редакції (додається).
3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на секретаря міської ради Пономаренко О.А., постійні комісії міської ради з питань міського бюджету та комунальної власності (Юшманов І.Г.),  з питань соціальної політики, охорони здоров’я, освіти, культури та спорту (Федорчук В.Г).
Міський голова 




                                     В.Л. Весельський 

Додаток

до рішення міської ради

від               №  
ПРОГРАМА

шефської допомоги військовим частинам А 3814, А 2925 Збройних Сил України та матеріально-технічного забезпечення Новоград-Волинського об’єднаного міського військового комісаріату, які розташовані на території міста Новограда - Волинського на 2017 –2020 роки
1. Паспорт Програми
	Найменування
	Програма шефської допомоги військовим частинам     А 3814, А 2925 Збройних Сил України та матеріально-технічного забезпечення Новоград-Волинського об’єднаного міського військового комісаріату, які розташовані на території міста Новограда - Волинського на 2017 –2020 роки



	Підстави для розробки
	Закон України „Про місцеве самоврядування в Україні“ від 21 травня 1997 року № 280 (зі змінами і доповненнями);
Указ Президента України від 8 серпня 2017 року №213 Про внесення змін до Указу Президента України від 11 лютого 2016 року № 44 „Про шефську допомогу військовим частинам Збройних Сил України, Національної гвардії України та Державної прикордонної служби України“;

Постановою Кабінет Міністрів України від 3 червня 2013 року № 389 „Про затвердження Положення про військові комісаріати“; 

розпорядження голови Житомирської обласної державної адміністрації від 30.08.2017 № 343 „Про здійснення шефства над військовими частинами Збройних Сил України“;



	Розробник Програми
	Головний спеціаліст з мобілізаційної та режимно-секретної роботи міської ради 


	Співрозробники Програми
	департамент праці та соціального захисту населення міської ради;

фінансове управління міської ради;
управління у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту міської ради;

управління освіти і науки міської ради;

управління містобудування, архітектури та земельних відносин міської ради;

управління житлово-комунального господарства, енергозбереження та комунальної власності міської ради;

відділ культури і туризму міської ради;

відділ з питань охорони здоров’я міської ради;

відділ кадрів міської ради;

відділ інформації та зв’язків з громадськістю міської ради;

міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді;

командування військової частини А 3814;

командування військової частини А 2925;

керівництво військового комісаріату.


	Мета
	Сприяння підвищенню престижу військової служби;

сприяння обороноздатності та мобілізаційної готовності держави;

забезпечення матеріально-технічних послуг і потреб;

розв'язання соціально–побутових проблем військовослужбовців;

задоволення культурних і духовних потреб військовослужбовців;

налагодження ефективного цивільно–військового співробітництва.



	Завдання 
	Сприяння вирішенню питань щодо піднесення престижу військової служби;

участь у культурно–виховній роботі з військовослужбовцями;

участь у військо–патріотичному вихованні молоді;

підготовка допризовної молоді до виконання військового обов’язку щодо захисту держави;

участь військовослужбовців в урочистостях та святкових заходах, організатором яких виступає міська рада;

сприяння вирішенню питань, пов’язаних із задоволенням матеріально-технічних, соціальних потреб військової частини та військовослужбовців;

сприяють забезпеченню згідно із законодавством військовослужбовців військових комісаріатів житловою площею.



	Джерела фінансування
	Кошти міського бюджету та інші джерела фінансування, не заборонені діючим законодавством України.


	Прогнозовані результати
	Підвищення престижу військової служби;

підвищення обороноздатності та мобілізаційної готовності держави;

розв'язання матеріально-технічних, соціально–побутових проблем;

задоволення культурних і духовних потреб військовослужбовців;

налагодження ефективного цивільно–військового співробітництва.


Розділ 2. Загальні положення Програми
Програма надання шефської допомоги військовим частинам А 3814, А 2925 Збройних Сил України та матеріально-технічного забезпечення Новоград-Волинського об’єднаного міського військового комісаріату, які розташовані на території міста Новограда - Волинського на 2017 –2020 роки розроблена відповідно до Указу Президента України від 8 серпня 2017 року №213 Про внесення змін до Указу Президента України від 11 лютого 2016 року № 44 „Про шефську допомогу військовим частинам Збройних Сил України, Національної гвардії України та Державної прикордонної служби України“, Постанови Кабінет Міністрів України від 3 червня 2013 року № 389 „Про затвердження Положення про військові комісаріати“, розпорядження голови Житомирської обласної державної адміністрації від 30.08.2017 № 343 „Про здійснення шефства над військовими частинами Збройних Сил України“, з метою піднесення престижу військової служби, сприяння вирішенню питань, пов’язаних із задоволенням матеріально-технічних, соціальних потреб військовослужбовців та забезпечення виконання завдань шефства над військовими частинами Збройних Сил України.

Програма розрахована на 4 роки.

Розділ 3. Мета, завдання та заходи Програми

Метою Програми є:
– підвищення престижу військової служби;

– сприяння обороноздатності та мобілізаційній готовності держави;

– забезпечення матеріально-технічних потреб частин та комісаріату;

– розв'язання соціально–побутових проблем військовослужбовців;

– задоволення культурних і духовних потреб військовослужбовців;

– налагодження ефективного цивільно–військового співробітництва.

Основні завдання Програми:
 – сприяння вирішенню питань щодо піднесення престижу військової служби;

– участь у культурно–виховній роботі з військовослужбовцями;

– участь у військово–патріотичному вихованні молоді;

– підготовка допризовної молоді до виконання військового обов’язку щодо захисту держави;

– участь військовослужбовців в урочистостях та святкових заходах, організатором яких виступає міська рада;

– сприяння вирішенню питань, пов’язаних із задоволенням матеріально-технічних, соціальних потреб частин і військовослужбовців військового комісаріату.
На виконання вимог Указу Президента України від 8 серпня 2017 року №213 Про внесення змін до Указу Президента України від 11 лютого 2016 року № 44 «Про шефську допомогу військовим частинам Збройних Сил України, Національної гвардії України та Державної прикордонної служби України», Постанови Кабінет Міністрів України від 3 червня 2013 року № 389 «Про затвердження Положення про військові комісаріати» Програмою передбачаються спільні заходи Новоград-Волинської міської ради та командування військових частин А 3814, А 2925 та керівництвом військового комісаріату згідно з додатком до Програми.
Розділ 4. Фінансове забезпечення Програми

Фінансове забезпечення Програми здійснюється за рахунок коштів міського бюджету в межах видатків, затверджених рішенням міської ради про міський бюджет на відповідний бюджетний період та інших джерел фінансування, не заборонених діючим законодавством України.

Розділ 5. Очікувані результати виконання Програми

Виконання визначених Програмою заходів:

– підніме престиж військової служби;

· – сприятиме обороноздатності та мобілізаційній готовності держави;

· сприятиме розв'язанню матеріально-технічних, соціально–побутових проблем частин, військовослужбовців і військовослужбовців військового комісаріату;

– задовольнить культурні і духовні потреби військовослужбовців;

– підвищить ефективність цивільно–військового співробітництва.

Розділ 6. Виконавці Програми

Виконавцями Програми є
· департамент праці та соціального захисту населення міської ради;

· фінансове управління міської ради;
· управління у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту міської ради;

· управління освіти і науки міської ради;

· управління містобудування, архітектури та земельних відносин міської ради;

· управління житлово-комунального господарства, енергозбереження та комунальної власності міської ради;

· відділ культури і туризму міської ради;

· відділ з питань охорони здоров’я міської ради;

· відділ кадрів міської ради;

· відділ інформації та зв’язків з громадськістю міської ради;

· міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді;

· командування військової частини А 3814, А2925; 
· керівництво військового комісаріату.

Розділ 7. Координація та контроль за виконанням Програми

Контроль за реалізацією заходів, передбачених Програмою, здійснюється заступниками Новоград-Волинського міського голови згідно з розподілом функціональних обов’язків.

Головним координатором Програми є секретар міської ради              Пономаренко О.А.
Виконавці Програми щороку до 20 січня надають інформацію про виконання заходів Програми секретарю міської ради  Пономаренко О.А.
 Секретар міської ради                                                                      О.А. Пономаренко
Додаток до Програми

СПІЛЬНІ ЗАХОДИ

Новоград-Волинської міської ради та командування в/ч А3814, в/ч А2925 Збройних Сил України та керівництва військового комісаріату
	№

з/п
	Зміст заходу
	Виконавці
	Фінансове забезпечення
	Результат

впровадження

	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Засідання координаційної   ради   з   організації   шефства над військовими частинами А 3814,  А 2925 та матеріально-технічного забезпечення Новоград-Волинського об’єднаного міського військового комісаріату.
	Секретар міської ради  Пономаренко О.А.

Керуючий справами виконавчого комітету міської ради        Ружицький Д.А.
	
	Забезпечення координації роботи з надання шефства та матеріально-технічного забезпечення.

	2. 
	Участь у святкуваннях і урочистостях з нагоди:

- Дня перемоги;

- Дня Конституції України;

- Дня Незалежності України;

- Дня українського козацтва;

- Дня Збройних Сил України;

- та інших заходах.
	Керівний склад міської ради;

управління освіти і науки міської ради (Ващук Т.В.);

відділ культури і туризму міської ради         (Заєць Л.В.);

управління у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту міської ради (Борис Н.П);

командування військової частини А 3814;

командування військової частини А 2925;

керівництво військового комісаріату.
	
	Сприяння підвищенню престижу військової служби;

участь у військово–патріотичному вихованні молоді;

підготовка допризовної молоді до виконання військового обов’язку щодо захисту держави.

	3. 
	Участь у святкуваннях і урочистостях з нагоди Дня заснування частин, військово-професійних свят та державних свят.
	Керівництво міської ради;

управління освіти і науки міської ради (Ващук Т.В.);

відділ культури і туризму міської ради  (Заєць Л.В.);

управління у справах сім'ї, молоді,  фізичної культури та спорту міської ради (Борис Н.П);

командування військової частини А 3814;

командування військової частини А 2925;

керівництво військового комісаріату.
	
	Сприяння підвищенню престижу військової служби;

участь у військово–патріотичному вихованні молоді;

підготовка допризовної молоді до виконання військового обов’язку щодо захисту держави.

	4. 
	Заохочення кращих військовослужбовців військових частин відзнаками, комісаріату Новоград - Волинської міської ради та виконавчого комітету.
	Відділ кадрів міської ради

(Колесник Ж.О.) у взаємодії з командуванням в/ч А 3814, в/ч  А 2925 та військовим комісаром.
	
	Сприяння підвищенню престижу військової служби

	5. 
	Залучення творчих колективів міста для задоволення культурних і духовних потреб військовослужбовців частин.
	 Відділ культури і туризму міської ради

(Заєць Л.В.) у взаємодії з командуванням в/ч А 3814 та в/ч  А 2925.
	
	Задоволення культурних і духовних потреб військовослужбовців.

	6. 
	Проведення екскурсій (оглядових, музейних, краєзнавчих) для військовослужбовців частин.
	Відділ культури і туризму міської ради

(Заєць Л.В.) у взаємодії з командуванням в/ч А 3814 та в/ч  А 2925.
	
	Задоволення культурних і духовних потреб військовослужбовців.

	7. 
	Проведення лекторіїв на актуальні теми сучасності для військовослужбовців частин.
	Міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді

(Лапинська А.А.);

управління освіти і науки міської ради (Ващук Т.В).
	
	Задоволення культурних і духовних потреб військовослужбовців.

	8. 
	Проведення в загальноосвітніх навчальних закладах та закладах культури міста, "круглих столів", бесід та інших культурно – просвітницьких заходів з метою піднесення престижу військової служби, здійснення військово-патріотичного виховання молоді.
	Управління освіти і науки міської ради  (Ващук Т.В);

управління у справах сім'ї, молоді, фізичної культури та спорту міської ради (Борис Н.П.) у взаємодії з командуванням в/ч А 3814 та в/ч  А 2925.
	
	Сприяння підвищенню престижу військової служби;

участь у військово–патріотичному вихованні молоді;

підготовка допризовної молоді до виконання військового обов’язку щодо захисту держави.

	9. 
	Проведення занять допризовної підготовки з учнями навчальних закладів міста.
	Управління освіти і науки міської ради  ( Ващук Т.В.) у взаємодії з командуванням в/ч А 3814 та в/ч А 2925 та керівництвом військового комісаріату.
	
	Участь у військово–патріотичному вихованні молоді;

підготовка допризовної молоді до виконання військового обов’язку щодо захисту держави;

сприяння підвищенню престижу військової служби.

	10. 
	Проведення спортивних свят з учнями навчальних закладів міста.
	 Управління у справах сім'ї, молоді, фізичної культури та спорту міської ради (Борис Н.П.) у взаємодії з командуванням в/ч А 3814 та в/ч А 2925.
	
	Участь у військово–патріотичному вихованні молоді;

підготовка допризовної молоді до виконання військового обов’язку щодо захисту держави;

сприяння підвищенню престижу військової служби.

	11. 
	Проведення занять із військово-професійної орієнтації призовної молоді. Влаштування "Дня відкритих дверей" у військових частинах з метою ознайомлення призовників із умовами проходження військової служби.
	Управління освіти і науки міської ради (Ващук Т.В.) у взаємодії з командуванням в/ч А 3814 та в/ч А 2925.


	
	Сприяння підвищенню престижу військової служби;

участь у військово–патріотичному вихованні молоді;

підготовка допризовної молоді до виконання військового обов’язку щодо захисту держави.

	12. 
	Надання субвенції з міського бюджету державному бюджету на забезпечення військових частин паливно-мастильними матеріалами, матеріально-технічними засобами, речовим майном, будівельними матеріалами, проведення поточного ремонту доріг на території військових частин, поточного та капітального ремонту приміщень,   місць загального користування військовослужбовцями та інших видатків не заборонених чинним законодавством.
	Фінансове управління міської ради (Ящук І.К.) у взаємодії з командуванням в/ч А3814 та в/ч А  2925.
	У межах затверджених обсягів субвенції на відповідний рік.
	Вирішення питань соціально-побутового характеру, поліпшення матеріально-технічного забезпечення та інших проблем військових частин.

	13. 
	Налагодження співпраці з благодійними, волонтерськими, релігійними, міжнародними організаціями з метою залучення позабюджетних коштів для надання грошової і натуральної допомоги військовим частинам.


	Перший заступник міського  голови Колотов С.Ю.;

заступник міського голови Гвозденко О.В.;

заступник міського голови      Шутова Л.В.;

міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді         (Лапинська А.А.) у взаємодії з командуванням в/ч А 3814 та в/ч А 2925.
	Інші джерела фінансування,       не заборонені чинним законодавством.
	Поліпшення матеріального стану та побутових умов. 

	14. 
	Регулярне інформування громадськості про хід шефства над військовими частинами.
	Відділ інформації та зв’язків з громадськістю  міської ради у  взаємодії з представниками військових частин.


	
	Отримання інформації про стан реалізації заходів  Програми;

інформування населення міста;

сприяння підвищенню престижу військової служби;

військово–патріотичне вихованні молоді.



	
	Новоград-Волинський об’єднаний міський військовий комісаріат

	15. 
	Надання субвенції з міського бюджету державному бюджету на забезпечення військового комісаріату речового майна, послуг для перевезення призовників, кандидатів на військову службу за контрактом, мобілізованих, військовозобов’язаних.

Сприяння в забезпеченню військовослужбовців військового комісаріату житловою площею.
	Фінансове управління міської ради (Ящук І.К.) у взаємодії з керівництвом військового комісаріату.
	У межах затверджених обсягів субвенції на відповідний рік.
	Вирішення питань соціально-побутового характеру, поліпшення матеріально-технічного забезпечення та інших проблем військового комісаріату. 


Проект рішення


Розробник – юридичний відділ   міської ради


Начальник юридичного відділу – Антонюк П.Г.


                          5-25-91









