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УКРАЇНА

ЖИТОМИРСЬКА ОБЛАСТЬ

НОВОГРАД-ВОЛИНСЬКА МІСЬКА РАДА

РІШЕННЯ
дев’ятнадцята сесія
сьомого скликання
від
№
Про затвердження  Програми підтримки діяльності та розвитку Новоград-Волинської міськрайонної організації Товариства Червоного Хреста України на 2018 – 2021 роки
      Керуючись статтею 25, пунктом 22 частини першої статті 26 Закону України  „Про місцеве самоврядування в Україні“, Законами України ,,Про Товариство Червоного Хреста України“, ,,Про символіку Червоного Хреста і Червоного Півмісяця в Україні“, з метою захисту життя людини, надання безкоштовної різнобічної та простої по формі медичної, реабілітаційної, соціально-психологічної, гуманітарної допомоги людям похилого віку, інвалідам війни та праці, Почесним донорам, інвалідам дитинства, багатодітним сім’ям, співпраці з установами охорони здоров’я, соціального захисту населення, сприяння органам місцевого самоврядування в гуманітарній сфері, міська рада
ВИРІШИЛА: 

     1. Затвердити Програму підтримки діяльності та розвитку Новоград-Волинської міськрайонної організації Товариства Червоного Хреста України на 2018 – 2021 роки (далі – Програма), що додається.

     2. Міськрайонній організації Товариства Червоного Хреста України забезпечити виконання Програми та інформування міської ради щороку в першому кварталі року, наступного за звітним.

     3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань соціальної політики, охорони здоров’я, освіти, культури та спорту (Федорчук В.Г.) та заступника міського голови Шутову Л.В.

Міський голова                                                                       В.Л.Весельський 

                                                      Додаток

                                                                                до рішення міської ради

                                                               від               № 

Програма

підтримки діяльності та розвитку Новоград-Волинської міськрайонної організації Товариства Червоного Хреста України на 2018 – 2021 роки
1. Керівник програми
Голова Новоград-Волинської міськрайонної організації Товариства Червоного Хреста України (далі – Товариство). 
2. Мета програми

Програма розроблена та затверджена для надання безкоштовної різнобічної та простої по формі медичної, реабілітаційної, соціально-психологічної, гуманітарної та побутової допомоги самотнім людям літнього віку, інвалідам війни та праці, Почесним донорам, інвалідам дитинства, дітям-сиротам, багатодітним сім’ям та іншим найбільш вразливим та соціально незахищеним верствам населення міста.

3. Завдання програми
      Виконання Програми передбачає:
      - надання допомоги органам місцевого самоврядування та закладам охорони здоров’я міста в комплексному вирішенні  заходів щодо поліпшення медичного обслуговування самотніх літніх хворих людей, людей з особливими потребами  та інших соціально незахищених груп населення;
     - надання медичної, соціально-психологічної, гуманітарної допомоги населенню міста;
     - інформаційно-просвітницьку роботу серед населення та учнівської молоді, пропагування ідей гуманізму та милосердя, цілей та завдань Товариства;
     - навчання населення наданню першої домедичної допомоги, підготовку волонтерів та активістів Товариства;
     - реалізацію благодійних заходів з профілактики ВІЛ/СНІДу, туберкульозу та інших небезпечних хвороб;
     - організація зустрічей з ветеранами війни і праці, Почесними донорами та іншими соціально незахищеними  громадянами.
4. Обгрунтовуючі обставини  
Виділення коштів на підтримку діяльності та розвиток Товариства відповідає вимогам законів України «Про Товариство Червоного Хреста України», «Про символіку Червоного Хреста, Червоного Півмісяця, Червоного Кристала в Україні» та Статуту Товариства, керується пріоритетами державної політики в галузі охорони здоров’я населення  та забезпечення медико-соціальної допомоги найбільш вразливим категоріям населення міста.
5. Опис проблеми (потреба в Програмі)
Виділення коштів з міського бюджету та використання коштів від зібраних членських внесків Товариства надасть можливість якісно поліпшити  комплексне медичне обслуговування населення, надавати безкоштовну різнобічну медичну, соціально-побутову, продуктову, гуманітарну допомогу та психологічну підтримку самотнім людям літнього віку, людям з обмеженими можливостями та іншим найбільш вразливим верствам населення.
Для надання якісної допомоги громадянам з категорії найбільш незахищених верств населення вдома необхідно  забезпечити роботу пункту прокату медичного інвентарю, збір речей від населення в банк одягу для надання як повсякденної допомоги малозабезпеченим громадянам, так і на випадок надзвичайних ситуацій.
Організація і проведення благодійних акцій милосердя з метою вшанування ветеранів війни і праці, інвалідів, інших малозабезпечених громадян міста та надання їм адресної натуральної допомоги.
6. Робочий план
Реалізацію Програми  здійснюють 5 (п’ять) сестер медичних патронажних, згідно посадових інструкцій та плану організаційно-методичних заходів.

 Відповідальність за виконання Програми покладається на голову Товариства.
Для виконання Програми буде зроблено:
  На базі Центру заплановано проведення  наступних заходів:
· постійне проведення консультаційних прийомів лікарів-волонтерів;
·  благодійні акції милосердя по вшануванню ветеранів війни та інших малозабезпечених громадян, надання їм адресної допомоги (продуктовими наборами, миючими засобами та засобами гігієни, медикаментами, одягом та взуттям тощо);
· гуманітарна та матеріальна допомога малозабезпеченим  внутрішньо переміщеним особам (ВПО), багатодітним сім’ям, одиноким громадянам та особам з обмеженими можливостями, особам, що постраждали внаслідок збройного конфлікту на Сході України;
· безкоштовне виконання, відповідно до призначень лікаря, медичних та деяких фізіотерапевтичних процедур;
· надання різних видів соціально-побутової допомоги пацієнтам;
· навчання та залучення волонтерів і активістів Товариства  по наданню першої допомоги населенню, сприяння по догляду за хворими в домашніх умовах;
· проведення інформаційно-просвітницької роботи серед підростаючого покоління про діяльність Товариства, створення та навчання шкільних загонів навикам надання першої медичної допомоги, залучення загонів для надання різнобічної допомоги самотнім непрацездатним людям літнього віку, ветеранам та людям з обмеженими можливостями;
· підтримка діяльності пункту прокату засобів медичного призначення, банку одягу  та збір речей бувших у вжитку;

· масаж лікувальний та оздоровчий згідно лікарських призначень для категорії найбільш незахищених верств населення;
· функціонування фізіотерапевтичного кабінету.
7. Терміни виконання задач
Введення в дію програми почнеться з перших днів початку фінансування програми на протязі всього 2018 року та послідуючих  років, по 2021 рік включно,  відповідно до організаційного  плану Товариства.
8. Оцінка виконання програми
Програма буде оцінюватися як за кількісним, так і за якісним наданням медичної, соціально-побутової, психологічної та гуманітарної допомоги підопічним Товариства шляхом щомісячного аналізу показників діяльності, а також встановленням рівня інформованості населення щодо здорового способу життя та збереження здоров’я. Цьому буде сприяти чітке ведення обліково-звітної документації роботи Товариства.
9. Ресурсне забезпечення Програми
	№
	  Статті витрат
	Джерела фінансування
	Орієнтовані обсяги фінансування тис. грн.

	
	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	Всього
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	

	1.
	Заробітна плата
	Міський бюджет
	281,58
	281,58
	281,58
	281,58
	1 126,32
	

	2.
	Нарахування на заробітну плату
	Міський бюджет
	61,948
	61,948
	61,948
	61,948
	247,792
	

	3. 
	Придбання проїзних квитків для медичних сестер ТЧХ
	Міський бюджет
	20,08
	20,08
	20,08
	20,08
	80,32
	

	4.
	Оплата комунальних послуг (освітлення тощо)
	За рахунок власних коштів
	15,0
	15,0
	15,0
	15,0
	60,0

	5.
	Придбання медикаментів:
-серцево-судинних;
-знеболюючих;
-гіпотензивних тощо.
перев’язувального матеріалу, разових шприців
та рукавичок, дезінфікуючі засоби, засоби гігієни тощо.

	Кошти спонсорів
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	40,0

	6.
	Забезпечення висвітлення в засобах масової інформації гуманітарних програм, що проводяться організацією ТЧХ: “Чорнобиль”, Молодіжної, по розповсюдженню міжнародного гуманітарного права  та програми “Громадськість проти туберкульозу,СНІДу та хвороб,що передаються статевим шляхом”, Служби розшуку та захисту емблеми Товариства
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	-
	-

	7.
	Проведення занять з працівниками підприємств та організацій по навчанню надання першої допомоги
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	-
	-

	8.
	Забезпечення проведення Всеукраїнського місячника Червоного Хреста України
	Не потребує фінансування
	-
	-
	-
	-
	-

	9.
	Забезпечення потребуючих громадян спеціальними засобами пересування та догляду за важкохворими (лежачими)
	За рахунок
власних коштів та коштів спонсорів
	1,5
	1,5
	1,5
	1,5
	6,0

	10.
	Придбання продуктів харчування для  проднаборів по вшануванню:
-ветеранів війни та праці
до Дня Перемоги;
- Почесних донорів;
- ветеранів афганської війни;
- ветеранів до Міжнародного дня людей похилого віку;
- до Міжнародного дня інвалідів;
	За рахунок власних коштів та коштів спонсорів
	6,5
0,8
1,0

3,0
3,0


	6,5
0,8
1,0

3,0
3,0
	6,5
0,8
1,0

3,0
3,0
	6,5
0,8
1,0

3,0
3,0
	 26,0
  3,2
  4,0     

12,0
12,0



	
	Всього (для міського бюджету):
	
	363,608
	363,608
	363,608
	363,608
	1 454,432


Секретар міської ради                                                               О.А. Пономаренко

Проект рішення


Розробник – міськрайонна організація Товариства Червоного Хреста України,  голова організації


Константинова В.Н.,


2-13-52
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