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УКРАЇНА
НОВОГРАД-ВОЛИНСЬКА МІСЬКА РАДА
ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РІШЕННЯ
від 


№
Про Програму шефської допомоги військовим частинам Збройних Сил України, розташованих на території Новоград-Волинської міської територіальної громади та матеріально-технічного забезпечення Новоград-Волинського об’єднаного міського територіального центру комплектування та соціальної підтримки на 2021-2023 роки
Керуючись пунктом 22 частини 1 статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Указом Президента України від 08.09.2017  №213/2017 Про внесення змін до Указу Президента України від 11.02.2016 № 44, постановою Кабінету Міністрів України від 03.06.2013  №389 «Про затвердження Положення про військові комісаріати», враховуючи розпорядження голови Житомирської обласної державної адміністрації від 29.05.2019 № 189 «Про здійснення шефства над військовими частинами Збройних Сил України»,  звернення командування військових частин А3814, А2925, А0409, А2076  Збройних Сил України та Новоград-Волинського об’єднаного міського територіального центру комплектування та соціальної підтримки, з метою піднесення престижу військової служби, сприяння обороноздатності та мобілізаційної готовності держави, розв'язання соціально-побутових проблем військовослужбовців, налагодження ефективного цивільно-військового співробітництва міська рада

ВИРІШИЛА:
1. Інформацію про виконання Програми шефської допомоги військовим частинам А3814, А2925, А0409, А2076 Збройних Сил України та матеріально-технічного забезпечення Новоград-Волинського об’єднаного міського військового комісаріату на 2019-2020 роки, взяти до уваги.
2. Затвердити Програму шефської допомоги військовим частинам Збройних Сил України, розташованих на території  Новоград-Волинської міської територіальної громади та матеріально-технічного забезпечення Новоград-Волинського об’єднаного міського територіального центру комплектування та соціальної підтримки на 2021-2023 роки, що додається.
3. Рішення міської ради від 20.12.2018 №625 «Про Програму шефської допомоги військовим частинам А3814, А2925, А0409, А2076 Збройних Сил України та матеріально-технічного забезпечення Новоград-Волинського об’єднаного міського військового комісаріату на 2019-2020 роки» визнати таким, що втратило чинність.
4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійні комісії міської ради з питань бюджету територіальної громади, комунальної власності та економічного розвитку (Сухих А.Ю.), з питань соціальної політики, охорони здоров’я, освіти, культури та спорту (Широкопояса О.Ю.) та секретаря міської ради Гвозденко О.В.
Міський голова                                                                                  М.П.Боровець

ІНФОРМАЦІЯ
про виконання Програми шефської допомоги військовим частинам А3814,
А2925, А0409, А2076 Збройних Сил України та матеріально-технічного
забезпечення Новоград-Волинського
 об’єднаного міського військового
комісаріату за 2019-2020 роки
Надання матеріально-технічної допомоги підшефним
військовим частинам за 2019 рік

	Найменування військової частини
	Призначення коштів відповідно до Програми надання шефської допомоги військовим частинам
	Сумма

	1
	2
	3

	Військова частина А0409 Збройних Сил України
	Заміна бетонного паркану по вулиці Леваневського
	400 000,00

	Військова частина А2076 Збройних Сил України
	Матеріально-технічне забезпечення військової частини (закупівля універсальних багатооборотних комплектів (УМК - 1 КМ))
	100 000,00

	Військова частина А2925 Збройних Сил України
	Поточний ремонт приміщень місць загального користування
	100 000,00

	Військова частина А3814 Збройних Сил України
	Поточний ремонт приміщень (створення об’єкту медичної поліклініки)
	100 000,00

	Новоград-Волинський об’єднаний міський військовий комісаріат
	Перевезення призовників, придбання комп’ютерного обладнання
	50 000,00


Надання матеріально-технічної допомоги підшефним 


військовим частинам за 2020 рік

	Найменування військової частини
	Призначення коштів відповідно до Програми надання шефської допомоги військовим частинам
	Сумма

	1
	2
	3

	Військова частина А0409 Збройних Сил України
	Капітальний ремонт даху будівлі № 2/68 (ПТОР - пункт технічного обслуговування та ремонту), м.Новоград-Волинський, Житомирська область, військове містечко № 2 - 787 696,15 грн; Капітальний ремонт даху будівлі №2/320 (Сховище), м.Новоград- Волинський, Житомирська область, військове містечко № 2 - 1 212 303,85 грн
	2 000 000,00

	Військова частина А2076 Збройних Сил України
	Матеріально-технічне забезпечення військової частини закупівля гранітної суміші фракції в кількості 800 тон, для підтримання під’їзних шляхів парку бойових машин

	100 000,00


	Військова частина А2925 Збройних Сил України
	Придбання матеріалів для проведення поточного ремонту приміщень та місць загального користування
	150 000,00

	Військова частина А3814 Збройних Сил України
	Придбання будівельних матеріалів для ремонту паркану
	50 000,00

	Новоград-Волинський об’єднаний міський військовий комісаріат
	Перевезення призовників - 30 000,00 грн, придбання та встановлення системи відеоспостереження - 30 000,00 грн.
	60 000,00


Виконавчими органами міської ради у взаємодії із правоохоронними органами та громадськими організаціями міста забезпечено протидію проявам сепаратизму, дотримання законодавства України, недопущення розбалансованості суспільно-політичної обстановки та нормальних умов життя громади міста.

Новоград-Волинський об’єднаний міський військовий комісаріат реалізує заходи щодо відновлення престижу військової служби поступовим збільшенням кількості військовослужбовців за контрактом. Здійснюється моніторинг показників щодо виконання встановлених Генеральним штабом Збройних Сил України обсягів відбору громадян на військову службу за контрактом.

Забезпечено організацію військового обліку і підготовки громадян України до військової служби, у тому числі допризовної підготовки молоді, забезпечення їх призову на строкову військову службу.

Здійснюється висвітлення у засобах масової інформації, електронних засобах масової інформації матеріалів про внутрішньо-політичну ситуацію, престиж військової служби, військово-патріотичне виховання молоді.

Департаментом праці та соціального захисту населення за рахунок коштів державного бюджету  у 2019 році було виділено грошову компенсацію на придбання житла 3 учасникам АТО/ООС, у 2020 році - 6 учасникам АТО/ООС.

В Новоград-Волинському міському центрі служб для сім’ї, дітей та молоді надаються інформаційні та правові послуги демобілізованим учасникам АТО. Основна увага зосереджена на реалізацію соціальної адаптації військовослужбовців. У зв'язку з ситуацією,  що склалася із поширенням в Україні короновірусної інфекції, усі масові заходи максимально переведено в онлайн площину, від так для дітей загиблих учасників АТО проводились онлайн конкурси та відео-презентації, до свят вручалися святкові подарунки та солодощі.


Військово-службовцям та членам їх сімей надавалася безкоштовна правова підтримка та юридична консультація, безкоштовне обстеження та медичні послуги, психологічна підтримка, освітні, оздоровчі та розважальні програми для учасників АТО.

В міському центрі зайнятості обладнаний куточок з рекламно-агітаційними матеріалами для інформування осіб, які перебувають на обліку, про умови служби в Збройних Силах України за контрактом, наявність вакансій у військових частинах та установах Збройних Сил України, з переліком учбових закладів, в яких є можливість отримати військову спеціальність.

Управління освіти і науки міської ради, навчальні заклади територіальної громади забезпечували розвиток та удосконалення системи початкової військової підготовки. Проводилися заняття з захисту України з учнями навчальних закладів міської територіальної громади згідно графіків.
У 2020 році на території Новоград-Волинської міської територіальної громади почав функціонувати заклад загальної середньої освіти з військово-фізичним профілем - Новоград-Волинський ліцей з посиленою військово-фізичною підготовкою Житомирської обласної ради.
Головним спеціалістом з мобілізаційної та режимно-секретної роботи міської ради відповідно до затверджених мобілізаційних завдань проводилася робота з оновлення документів розділів мобілізаційного плану, уточнення можливостей підприємств міста надавати послуги, виконувати роботи, виготовляти продукцію оборонного призначення для забезпечення потреб Збройних Сил України, інших військових формувань, національної економіки, а також підготовлено методичні матеріали для розроблення підприємствами мобілізаційних планів згідно доведених мобілізаційних завдань.

Головний спеціаліст з мобілізаційної 
та режимно-секретної роботи міської ради                                   В.В.Терещук
Додаток

до рішення міської ради 

від                          №

ПРОГРАМА

шефської допомоги військовим частинам Збройних Сил України,
розташованих на території Новоград-Волинської міської територіальної громади та матеріально-технічного забезпечення Новоград-Волинського

об’єднаного міського територіального центру комплектування

та соціальної підтримки на 2021-2023 роки

Паспорт Програми

	Найменування
	Програма шефської допомоги військовим частинам Збройних Сил України, розташованих на території Новоград-Волинської міської територіальної громади та матеріально-технічного забезпечення Новоград-Волинського об’єднаного міського територіального центру комплектування та соціальної підтримки на 2021-2023 роки


	Підстави для розробки
	Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні»;
Указ Президента України від 08.08.2017 №213/2017 «Про внесення змін до Указу Президента України від 11.02.2016 № 44»;

Постанова  Кабінету Міністрів України від 03.06.2013 №389 «Про затвердження Положення про військові комісаріати»; 

розпорядження голови Житомирської обласної державної адміністрації від 29.05.2019 №189 «Про здійснення шефства над військовими частинами Збройних Сил України».


	Розробник Програми
	Головний спеціаліст з мобілізаційної та режимно-секретної роботи міської ради 



	Співрозробники Програми
	Департамент праці та соціального захисту населення міської ради;

фінансове управління міської ради;
управління у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту міської ради;

управління освіти і науки міської ради;

управління містобудування, архітектури та земельних відносин міської ради;

управління житлово-комунального господарства, енергозбереження та комунальної власності міської ради;

відділ культури і туризму міської ради;

відділ з питань охорони здоров’я та медичного забезпечення міської ради;

відділ кадрів міської ради;

відділ інформації та зв’язків з громадськістю міської ради;

міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді;

командування військової частини А3814;

командування військової частини А2925;

командування військової частини А0409;

командування військової частини А2076;

керівництво об’єднаного міського територіального

центру комплектування та соціальної підтримки.



	Мета
	Сприяння підвищенню престижу військової служби;

сприяння обороноздатності та мобілізаційної готовності держави;

забезпечення матеріально-технічних послуг і потреб;

розв'язання соціально–побутових проблем військовослужбовців;

задоволення культурних і духовних потреб військовослужбовців;

налагодження ефективного цивільно–військового співробітництва.



	Завдання 
	Сприяння вирішенню питань щодо піднесення престижу військової служби;

участь у культурно–виховній роботі з військовослужбовцями;

участь у військо–патріотичному вихованні молоді;

підготовка допризовної молоді до виконання військового обов’язку щодо захисту держави;

участь військовослужбовців в урочистостях та святкових заходах, організатором яких виступає міська рада;

сприяння вирішенню питань, пов’язаних із задоволенням матеріально-технічних, соціальних потреб військової частини та військовослужбовців.


	Джерела фінансування
	Кошти міської територіальної громади та інші джерела фінансування, не заборонені діючим законодавством України.


	Прогнозовані результати
	Підвищення престижу військової служби;

підвищення обороноздатності та мобілізаційної готовності держави;

розв'язання матеріально-технічних, соціально–побутових проблем;

задоволення культурних і духовних потреб військовослужбовців;

налагодження ефективного цивільно–військового співробітництва.


Розділ 2. Загальні положення Програми

Програма надання шефської допомоги військовим частинам Збройних Сил України, розташованих на території Новоград-Волинської міської територіальної громади та матеріально-технічного забезпечення Новоград-Волинського об’єднаного міського територіального центру комплектування та соціальної підтримки на 2021-2023 роки, розроблена відповідно до Указу Президента України від 08.08.2017 №213/2017 «Про внесення змін до Указу Президента України від 11.02.2016  №44»,  постанови Кабінету Міністрів України від 03.06.2013 №389 «Про затвердження Положення про військові комісаріати», розпорядження голови Житомирської обласної державної адміністрації від 29.05.2019 №189 «Про здійснення шефства над військовими частинами Збройних Сил України», з метою піднесення престижу військової служби, сприяння вирішенню питань, пов’язаних із задоволенням матеріально-технічних, соціальних потреб військовослужбовців та забезпечення виконання завдань шефства над військовими частинами Збройних Сил України.

Програма розрахована на 3 роки.

Розділ 3. Мета, завдання та заходи Програми

      Метою Програми є:

· підвищення престижу військової служби;

· сприяння обороноздатності та мобілізаційній готовності держави;

· забезпечення матеріально-технічних потреб військових частин та об’єднаного міського територіального центру комплектування та соціальної підтримки;

· розв'язання соціально-побутових проблем військовослужбовців;

· задоволення культурних і духовних потреб військовослужбовців;

· налагодження ефективного цивільно-військового співробітництва.

      Основні завдання Програми:

· сприяння вирішенню питань щодо піднесення престижу військової служби;

· участь у культурно-виховній роботі з військовослужбовцями;

· участь у військово-патріотичному вихованні молоді;

· підготовка допризовної молоді до виконання військового обов’язку щодо захисту держави;

· участь військовослужбовців в урочистостях та святкових заходах, організатором яких виступає міська рада;

· сприяння вирішенню питань, пов’язаних із задоволенням матеріально- технічних, соціальних потреб військових частин, військовослужбовців і військовослужбовців об’єднаного міського територіального центру комплектування та соціальної підтримки.

На виконання вимог Указу Президента України від 08.08.2017 №213/2017 «Про внесення змін до Указу Президента України від 11.02.2016 №44», постанови Кабінету Міністрів України від 03.06.2013 №389 «Про затвердження Положення про військові комісаріати»  Програмою передбачаються спільні заходи Новоград-Волинської міської ради, командування військових частин А3814, А2925, А0409, А2076 та керівництва об’єднаного міського територіального центру комплектування та соціальної підтримки, згідно з додатком до Програми.
Розділ 4. Фінансове забезпечення Програми
Фінансове забезпечення Програми здійснюється за рахунок коштів бюджету міської територіальної громади в межах видатків, затверджених рішенням міської ради про бюджет територіальної громади на відповідний бюджетний період та інших джерел фінансування, не заборонених діючим законодавством України.

Розділ 5. Очікувані результати виконання Програми

Виконання визначених Програмою заходів:

· підніме престиж військової служби;

· сприятиме обороноздатності та мобілізаційній готовності держави;

· сприятиме розв'язанню матеріально-технічних, соціально-побутових проблем військових частин, військовослужбовців і військовослужбовців ОМТЦК та СП;

· задовольнить культурні і духовні потреби військовослужбовців;

· підвищить ефективність цивільно-військового співробітництва.

Розділ 6. Виконавці Програми 
       Виконавцями Програми є

· департамент праці та соціального захисту населення міської ради;

· фінансове управління міської ради;
· управління у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту міської ради;

· управління освіти і науки міської ради;

· управління містобудування, архітектури та земельних відносин міської ради;

· управління житлово-комунального господарства, енергозбереження та комунальної власності міської ради;

· відділ культури і туризму міської ради;

· відділ з питань охорони здоров’я та медичного забезпечення міської ради;

· відділ кадрів міської ради;

· відділ інформації та зв’язків з громадськістю міської ради;

· міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді;

· командування військових частин А3814, А2925, А0409, А2076;
· керівництво об’єднаного міського територіального центру комплектування та соціальної підтримки.
Розділ 7. Координація та контроль за виконанням Програми
Контроль за реалізацією заходів, передбачених Програмою, здійснюється заступниками міського голови згідно з розподілом функціональних обов’язків.

Головним координатором Програми є секретар міської ради.

Виконавці Програми щороку до 20 січня надають інформацію про виконання заходів Програми секретарю міської ради.
Секретар міської ради

СПІЛЬНІ ЗАХОДИ

Новоград-Волинської міської ради, командування в/ч А3814, в/ч А2925, А0409, А2076 Збройних Сил України та керівництва
Новоград-Волинського об’єднаного міського центру комплектування та соціальної підтримки (далі- ОМТЦК та СП)

	№

з/п
	Зміст заходу
	Виконавці
	Фінансове забезпечення
	Результат

впровадження

	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Засідання координаційної ради з організації шефства над військовими частинами А3814, А2925, А0409, А2076 та матеріально-технічного забезпечення ОМТЦК та СП.
	Секретар міської ради;

керуючий справами виконавчого комітету міської ради.
	
	Забезпечення координації роботи з надання шефства та матеріально-технічного забезпечення.

	2. 
	Участь у святкуваннях і урочистостях з нагоди:

· Дня Перемоги над нацизмом у Другій світовій війні;

· Дня Конституції України;

· Дня Незалежності України;

· Дня захисників України;

· Дня Збройних Сил України;

· та інших заходах.
	Керівний склад міської ради; управління освіти і науки міської ради;

відділ культури і туризму міської ради;

управління у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту міської ради;

командування військової частини А3814;

командування військової частини А2925;

командування військової частини А0409
командування військової частини А2076
керівництво ОМТЦК та СП.
	
	Сприяння підвищенню престижу військової служби; участь у військово- патріотичному вихованні молоді.

	3. 
	Участь у святкуваннях і урочистостях з нагоди Дня заснування військових частин, військово-професійних свят.
	Керівництво міської ради; управління освіти і науки міської ради;

відділ культури і туризму міської ради;

управління у справах сім'ї, молоді, фізичної культури та спорту міської ради;

командування військової частини А3814;

командування військової частини А2925;

командування військової частини А0409
командування військової частини А2076
керівництво ОМТЦК та СП.
	
	Сприяння підвищенню престижу військової служби; участь у військово- патріотичному вихованні молоді.

	4. 
	Заохочення кращих військовослужбовців військових частин відзнаками Новоград-Волинської міської ради.
	Відділ кадрів міської ради у взаємодії з командуванням в/ч А3814, в/ч А2925, в/ч А0409, в/ч А2076 та військовим комісаром.
	
	Сприяння підвищенню престижу військової служби

	5. 
	Участь у церемонії нагородження «Гордість громади».
	Відділ культури і туризму міської ради у взаємодії з командуванням в/ч А3814, в/ч А2925, в/ч А0409, в/ч А2076, керівництвом ОМТЦК та СП.
	
	Задоволення культурних і духовних потреб військовослужбовців.

	6. 
	Проведення екскурсій (оглядових, музейних, краєзнавчих) для військовослужбовців частин.
	Відділ культури і туризму міської ради  у взаємодії з командуванням в/ч А3814, в/ч  А2925, в/ч  А0409, в/ч  А2076.
	
	Задоволення культурних і духовних потреб військовослужбовців.

	7. 
	Залучення творчих колективів громади для задоволення культурних і духовних потреб військовослужбовців частин.
	Відділ культури і туризму міської ради у взаємодії з командуванням в/ч А3814, в/ч А2925, в/ч А0409, в/ч А2076.
	
	Задоволення культурних і духовних потреб військовослужбовців.

	8. 
	Проведення занять допризовної підготовки з учнями навчальних закладів міста.
	Управління освіти і науки міської ради у взаємодії з командуванням в/ч А3814, в/ч А2925, в/ч  А0409, в/ч А2076 та керівництвом військового комісаріату.
	
	Участь у військово–патріотичному вихованні молоді;

підготовка допризовної молоді до виконання військового обов’язку щодо захисту держави;

сприяння підвищенню престижу військової служби.

	9. 
	Проведення в загальноосвітніх навчальних закладах та закладах культури громади, «круглих столів», бесід та інших культурно - просвітницьких заходів з метою піднесення престижу військової служби, здійснення військово- патріотичного виховання молоді.
	Управління освіти і науки міської ради;

управління у справах сім'ї, молоді, фізичної культури та спорту міської ради у взаємодії з командуванням в/ч А3814, в/ч А2925, в/ч А0409, в/ч А2076.
	
	Сприяння підвищенню престижу військової служби; участь у військово- патріотичному вихованні молоді;

підготовка допризовної молоді до виконання військового обов’язку щодо захисту держави.

	10. 
	Урочисті проводи призовників.
	Секретар міської ради у взаємодії з керівництвом ОМТЦК та СП.
	
	Сприяння підвищенню престижу військової служби;

	11. 
	Проведення спортивних свят з учнями навчальних закладів міської територіальної громади.
	Управління у справах сім'ї, молоді, фізичної культури та спорту міської ради, центр фізичного здоров’я населення „Спорт для всіх“, управління освіти і науки міської ради у взаємодії з командуванням в/ч А3814, в/ч А2925, в/ч А0409, в/ч А2076.
	
	Участь у військово- патріотичному вихованні молоді;

підготовка допризовної молоді до виконання військового обов’язку щодо захисту держави; сприяння підвищенню престижу військової служби.

	12. 
	Проведення занять із військово- професійної орієнтації призовної молоді. Влаштування «Дня відкритих дверей» у військових частинах з метою ознайомлення призовників із умовами проходження військової служби.
	Управління освіти і науки міської ради у взаємодії з командуванням в/ч А3814, в/ч А2925, в/ч А0409, в/ч А2076.
	
	Сприяння підвищенню престижу військової служби; участь у військово- патріотичному вихованні молоді;

підготовка допризовної молоді до виконання військового обов’язку щодо захисту держави.

	13. 
	Регулярне інформування громадськості про хід шефства над військовими частинами.
	Відділ інформації та зв’язків з громадськістю  міської ради у  взаємодії з представниками військових частин.


	
	Отримання інформації про стан реалізації заходів  Програми;

інформування населення міста;

сприяння підвищенню престижу військової служби

	Військова частина А3814

	1.
	Надання субвенції з бюджету міської територіальної громади державному бюджету на закупівлю матеріалів для проведення поточного ремонту контрольно-пропускного пункту №1 (будівля №5/212), та центральної огорожі навколо військового містечка №5.
	Фінансове управління міської ради у взаємодії з керівництвом військової частини А3814
	У межах затверджених обсягів субвенції на відповідний рік.
	Розв’язання матеріально- технічних потреб військової частини.

	Військова частина А2925

	1.


	Надання субвенції з бюджету міської територіальної громади державному бюджету на закупівлю матеріалів для проведення поточного ремонту туалету в казармі, кімнати для вмивання, сушарні, а також закупівлі карнизів в солдатську їдальню.

	Фінансове управління міської ради у взаємодії з керівництвом військової частини А2925
	У межах затверджених обсягів субвенції на відповідний рік.
	Розв’язання матеріально- технічних потреб військової частини.

	2.


	Надання субвенції з бюджету міської територіальної громади державному бюджету на закупівлю комп’ютерної техніки та оргтехніки, закупівлі плакатів для морально-психологічного забезпечення та закупівлі майна і обладнання для польового пункту психологічної допомоги особовому складу.

	Фінансове управління міської ради у взаємодії з керівництвом військової частини А2925
	У межах затверджених обсягів субвенції на відповідний рік.
	Розв’язання матеріально- технічних потреб військової частини.

	Військова частина А0409

	1.
	Надання субвенції з бюджету міської територіальної громади державному бюджету на завершення капітального ремонту даху сховища бойових машин, поточного ремонту плацу штабу  військової частини, виготовлення проектно кошторисної документації для будівництва багатофункціональної спортивної зони для військовослужбовців частини.

	Фінансове управління міської ради у взаємодії з керівництвом військової частини А0409
	У межах затверджених обсягів субвенції на відповідний рік.
	Розв’язання матеріально- технічних потреб військової частини.

	2.
	Надання субвенції з бюджету міської територіальної громади для закупівлі символічних подарунків, з метою заохочення військовослужбовців військової частини.
	Фінансове управління міської ради у взаємодії з керівництвом військової частини А0409
	У межах затверджених обсягів субвенції на відповідний рік.

	Розв’язання матеріально- технічних потреб військової частини.

	Військова частина А2076

	1.
	Надання субвенції з бюджету міської територіальної громади державному бюджету на закупівлю універсальних багатооборотних комплектів (УМК-1 KM) та автомобільних шин 195/65 R15.


	Фінансове управління міської ради у взаємодії з керівництвом військової частини А2076
	У межах затверджених обсягів субвенції на відповідний рік.
	Розв’язання матеріально- технічних потреб військової частини.

	2.
	Надання субвенції з бюджету міської територіальної громади державному бюджету на закупівлю комп’ютерної техніки та оргтехніки.
	Фінансове управління міської ради у взаємодії з керівництвом військової частини А2076
	У межах затверджених обсягів субвенції на відповідний рік.
	Розв’язання матеріально- технічних потреб військової частини.

	Новоград-Волинський об’єднаний міський територіальний центр комплектування та соціальної підтримки

	1.
	Надання субвенції з бюджету міської територіальної громади державному бюджету на забезпечення послуг для перевезення призовників, кандидатів на військову службу за контрактом, мобілізованих, військовозобов’язаних; закупівлі оргтехніки та міні АТС;
встановлення охоронної та протипожежної сигналізації, встановлення секційної металевої огорожі.
	Виконавчий комітет міської ради у взаємодії з керівництвом ОМТЦК та СП
	У межах затверджених обсягів субвенції на відповідний рік.
	Вирішення питань соціально- побутового характеру, поліпшення матеріально- технічного забезпечення та інших проблем ОМТЦК та СП.
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