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УКРАЇНА
НОВОГРАД-ВОЛИНСЬКА МІСЬКА РАДА 
ЖИТОМИРСЬКОЇ ОБЛАСТІ
РІШЕННЯ
 
дев’ята  сесія  				            			восьмого скликання
 
від	                  №
 

Про внесення  змін до Положення про територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Новоград-Волинської міської ради

[bookmark: _GoBack]Керуючись статтею 25 Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні”, статтею 13 Закону України “Про соціальні послуги”,  з метою приведення нормативних актів міської ради у відповідність до чинного законодавства України, міська рада 
ВИРІШИЛА:
1. Внести зміни до Положення про Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Новоград-Волинської міської ради, затвердженого рішенням міської ради  від  07.04.2016  № 75 (далі – Положення), а саме:
Пункт 10 Положення викласти в такій редакції: 
“10. Територіальний центр очолює директор, якого призначає на посаду та звільняє з посади в установленому законодавством порядку за контрактом міський голова. Контракт укладається на строк від одного до п’яти років, шляхом конкурсного відбору. Конкурс на зайняття посади директора оголошується розпорядженням міського голови. Конкурсна комісія для проведення конкурсу створюється розпорядженням міського голови.
Посаду директора територіального центру може займати особа, яка має вищу освіту (магістр, спеціаліст) відповідного напряму підготовки і стаж роботи на керівній посаді не менш як п'ять років.”.
2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань соціальної політики, охорони здоров’я, освіти, культури та спорту (Широкопояс О.Ю.) та заступника міського голови Гудзь І.Л.

Міський голова                                                                                    М.П. Боровець
Порівняльна таблиця до проекту рішення дев’ятої сесії міської ради восьмого скликання ,,Про внесення  змін до Положення про територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) Новоград-Волинської міської ради, затвердженого рішенням міської ради від 07.04.2016 № 75“

	Пункт проекту  рішення
	До змін
	Після змін

	Пункт 1.
	         10. Територіальний центр очолює директор, який призначається на посаду та звільняється з посади в установленому порядку розпорядженням міського голови  за пропозицією структурного підрозділу з питань соціального захисту населення Новоград-Волинської міської ради, погодженою відповідно з структурним підрозділом з питань соціального захисту населення облдержадміністрації. 
[bookmark: o51] Посаду директора територіального центру може займати особа, яка має вищу освіту (магістр, спеціаліст) відповідного напряму підготовки і стаж роботи на керівній посаді не менш як п'ять років. 

	10. Територіальний центр очолює директор, якого призначає на посаду та звільняє з посади в установленому законодавством порядку за контрактом міський голова. Контракт укладається на строк від одного до п’яти років, шляхом конкурсного відбору. Конкурс на зайняття посади директора оголошується розпорядженням міського голови. Конкурсна комісія для проведення конкурсу створюється розпорядженням міського голови.
Посаду директора територіального центру може займати особа, яка має вищу освіту (магістр, спеціаліст) відповідного напряму підготовки і стаж роботи на керівній посаді не менш як п'ять років.





Начальник УСЗН                                                                      Л.В. Хрущ
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