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ЗВЯГЕЛЬСЬКА МІСЬКА РАДА

РІШЕННЯ

сорок п’ята  сесія



            
           восьмого скликання

_______________                                     


          № __________

Про затвердження Програми шефської допомоги військовим частинам Збройних Сил України та іншим військовим формуванням, розташованих на території Звягельської міської територіальної громади на 2024-2025 роки
Керуючись пунктом 22 частини 1 статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Указом Президента України від 08.09.2017  №213/2017 Про внесення змін до Указу Президента України від 11.02.2016 № 44, з метою сприяння обороноздатності та мобілізаційної готовності держави, піднесення престижу військової служби, розв'язання соціально-побутових проблем військовослужбовців, налагодження ефективного цивільно-військового співробітництва міська рада

ВИРІШИЛА:
1. Інформацію про виконання Програми шефської допомоги військовим частинам Збройних Сил України та шефської допомоги військовим частинам Збройних Сил України та іншим військовим формуванням,  розташованих на території Звягельської міської територіальної громади, новоствореним воєнізованим формуванням в межах Житомирської області  і Сил спеціальних операцій Збройних Сил України на 2021-2023 роки, взяти до уваги.
2. Затвердити Програму шефської допомоги військовим частинам Збройних Сил України та іншим військовим формуванням, розташованих на території Звягельської міської територіальної громади на 2024-2025 роки, що додається.
3. Рішення міської ради від 04.03.2021 № 81 «Про Програму шефської допомоги військовим частинам Збройних Сил України та іншим військовим формуванням  розташованих на території Звягельської міської територіальної громади і Сил спеціальних операцій Збройних Сил України на 2021-2023 роки»  визнати таким, що втратило чинність.
4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію міської ради з питань бюджету територіальної громади, комунальної власності та економічного розвитку (Сухих А.Ю.) та секретаря міської ради                       Гвозденко О.В.
Міський голова                                                                      Микола БОРОВЕЦЬ 
Додаток

до рішення міської ради 

від                     №  
ПРОГРАМА
 шефської допомоги військовим частинам Збройних Сил України та іншим військовим формуванням, розташованих на території Звягельської міської територіальної громади на 2024-2025 роки
Паспорт Програми

	Найменування
	Програма шефської допомоги військовим частинам Збройних Сил України та іншим військовим формуванням, розташованих на території Звягельської міської територіальної громади на 2024-2025 роки


	Підстави для розробки
	Закон України «Про місцеве самоврядування в Україні»;
Указ Президента України від 08.08.2017 №213/2017 «Про внесення змін до Указу Президента України від 11.02.2016 № 44».


	Розробник Програми
	Головний спеціаліст з мобілізаційної та режимно-секретної роботи міської ради 



	Співрозробники Програми
	Управління соціального захисту населення міської ради;

фінансове управління міської ради;
управління у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту міської ради;

управління освіти і науки міської ради;

управління містобудування, архітектури та земельних відносин міської ради;

управління житлово-комунального господарства та екології міської ради ;

управління культури і туризму міської ради;

відділ з питань охорони здоров’я та медичного забезпечення міської ради;

відділ кадрів міської ради;

відділ інформації міської ради;

міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді;

командування військової частини А3814;

командування військової частини А2925;

командування військової частини А0409;

командування військової частини А2076;

командування військової частини А4773;

керівництво районного територіального

центру комплектування та соціальної підтримки.



	Мета
	сприяння обороноздатності та мобілізаційної готовності держави;

забезпечення матеріально-технічних послуг і потреб військових формувань;
розв'язання соціально–побутових проблем військовослужбовців;

сприяння підвищенню престижу військової служби;

задоволення культурних і духовних потреб, ментального здоров’я  військовослужбовців;

налагодження ефективного цивільно–військового співробітництва.



	Завдання 
	сприяння вирішенню питань, пов’язаних із задоволенням матеріально-технічних, соціальних потреб військових частин та військовослужбовців;
прияння вирішенню питань щодо піднесення престижу військової служби;

участь у культурно–виховній роботі з військовослужбовцями;

участь у військо–патріотичному вихованні молоді;

підготовка допризовної молоді до виконання військового обов’язку щодо захисту держави;

участь військовослужбовців в урочистостях та святкових заходах, організатором яких виступає міська рада.



	Джерела фінансування
	Кошти міської територіальної громади та інші джерела фінансування, не заборонені діючим законодавством України.


	Прогнозовані результати
	підвищення обороноздатності та мобілізаційної готовності держави;

розв'язання матеріально-технічних, соціально–побутових проблем;

підвищення престижу військової служби;

задоволення культурних і духовних потреб військовослужбовців;

налагодження ефективного цивільно–військового співробітництва.




Розділ 2. Загальні положення Програми

Програма надання шефської допомоги військовим частинам Збройних Сил України та іншим військовим формуванням розташованих на території Звягельської міської територіальної громади на 2024-2025 роки, розроблена відповідно до Указу Президента України від 08.08.2017 №213/2017 «Про внесення змін до Указу Президента України від 11.02.2016  №44», з метою, сприяння вирішенню питань, пов’язаних із задоволенням матеріально-технічних, соціальних потреб військовослужбовців, піднесення престижу військової служби та забезпечення виконання завдань шефства над військовими частинами Збройних Сил України.

Програма розрахована на 2 роки.

Розділ 3. Мета, завдання та заходи Програми

 Метою Програми є:

· сприяння обороноздатності та мобілізаційній готовності держави;

· забезпечення матеріально-технічних потреб військових частин та районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки;

· підвищення престижу військової служби;

· розв'язання соціально-побутових проблем військовослужбовців;

· задоволення культурних і духовних потреб військовослужбовців;

· налагодження ефективного цивільно-військового співробітництва.

  Основні завдання Програми:

· сприяння вирішенню питань, пов’язаних із задоволенням матеріально-технічних, соціальних потреб військових частин, військовослужбовців і військовослужбовців районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки;

· сприяння вирішенню питань щодо піднесення престижу військової служби;

· участь у культурно-виховній роботі з військовослужбовцями;

· участь у військово-патріотичному вихованні молоді;

· підготовка допризовної молоді до виконання військового обов’язку щодо захисту держави;

· участь військовослужбовців в урочистостях та святкових заходах, організатором яких виступає міська рада.

На виконання вимог Указу Президента України від 08.08.2017 №213/2017 «Про внесення змін до Указу Президента України від 11.02.2016 №44»,  Програмою передбачаються Звягельської міської ради, командування А3814, А2925, А0409, А2076, А4773 Збройних Сил України,  керівництва Звягельського районного центру комплектування, згідно з додатком до Програми.
Розділ 4. Фінансове забезпечення Програми
Фінансове забезпечення Програми здійснюється за рахунок коштів бюджету міської територіальної громади в межах видатків, затверджених рішенням міської ради про бюджет територіальної громади на відповідний бюджетний період та інших джерел фінансування, не заборонених діючим законодавством України.

Розділ 5. Виконавці Програми 
       Виконавцями Програми є

· управління соціального захисту населення міської ради;

· фінансове управління міської ради;
· управління у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту міської ради;

· управління освіти і науки міської ради;

· управління містобудування, архітектури та земельних відносин міської ради;

· управління житлово-комунального господарства та екології міської ради ;

· управління культури і туризму міської ради;

· відділ з питань охорони здоров’я та медичного забезпечення міської ради;

· відділ кадрів міської ради;

· відділ інформації міської ради;

· міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді;

· командування військових частин А3814, А2925, А0409, А2076, А4773.
· керівництво районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки.

Розділ 6. Координація та контроль за виконанням Програми
Контроль за реалізацією заходів, передбачених Програмою, здійснюється заступниками міського голови згідно з розподілом функціональних обов’язків.

Головним координатором Програми є секретар міської ради.

Виконавці Програми щороку до 20 січня надають інформацію про виконання заходів Програми секретарю міської ради.

Секретар міської ради

СПІЛЬНІ ЗАХОДИ

Звягельської міської ради, командування А3814, А2925, А0409, А2076, А4773  Збройних Сил України,  керівництва
Звягельського районного центру комплектування (далі- РТЦК та СП)

	№

з/п
	Зміст заходу
	Виконавці
	Фінансове забезпечення
	Результат

впровадження

	1
	2
	3
	4
	5

	1. 
	Засідання координаційної ради з організації шефства над військовими частинами А3814, А2925, А0409, А2076, А4773 та матеріально-технічного забезпечення РТЦК  та СП.

	Секретар міської ради;

керуючий справами виконавчого комітету міської ради
	
	Забезпечення координації роботи з надання шефства та матеріально-технічного забезпечення.

	2. 
	Участь у святкуваннях і урочистостях з нагоди:

· Дня Конституції України;

· Дня Незалежності України;

· Дня захисників та Захисниць України;

· Дня Збройних Сил України;

· День пам'яті загиблих захисників України;

· та інших заходах.
	Керівний склад міської ради;
 управління освіти і науки міської ради;

управління культури і туризму міської ради;

управління у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту міської ради;

командування військових частин А3814, А2925, А0409, А2076, А4773;
керівництво РТЦК  та СП.
	
	Сприяння підвищенню престижу військової служби; участь у військово- патріотичному вихованні молоді.

	3. 
	Сприяння в наданні стаціонарної та реабілітаційної допомоги військовослужбовцям 
	відділ з питань охорони здоров’я та медичного забезпечення міської ради 

командування військових частин А3814, А2925, А0409, А2076, А4773 та керівництва РТЦК  та СП.


	
	Задоволення медичних потреб військовослужбовців.

	4. 
	Соціальний супровід військовослужбовців, які проходять лікування.
	відділ з питань охорони здоров’я та медичного забезпечення міської ради;

центр соціальних служб міської ради; 

командування військових частин А3814, А2925, А0409, А2076, А4773;
	
	Задоволення соціально-моральних потреб військовослужбовців.

	5. 
	Участь у святкуваннях і урочистостях з нагоди Дня заснування військових частин, військово-професійних свят.
	Керівництво міської ради; 
управління освіти і науки міської ради;

управління культури і туризму міської ради;

управління у справах сім'ї, молоді, фізичної культури та спорту міської ради;

командування військових частин А3814, А2925, А0409, А2076, А4773 та 
керівництво РТЦК  та СП.
	
	Сприяння підвищенню престижу військової служби; участь у військово- патріотичному вихованні молоді.

	6. 
	Заохочення кращих військовослужбовців військових частин відзнаками Звягельської міської ради.
	Відділ кадрів міської ради у взаємодії з командуванням військових частин А3814, А2925, А0409, А2076, А4773 та керівництво РТЦК  та СП.
	
	Сприяння підвищенню престижу військової служби

	7. 
	Представлення до нагородження військовослужбовців військових частин відзнакою «Гордість громади».
	Управління культури і туризму міської ради у взаємодії з командуванням військових частин А3814, А2925, А0409, А2076, А4773 та керівництвом РТЦК  та СП.
	
	Задоволення культурних і духовних потреб військовослужбовців.

	8. 
	Проведення екскурсій (оглядових, музейних, краєзнавчих) для військовослужбовців частин.
	Управління культури і туризму міської ради  у взаємодії з командуванням   військових частин А3814, А2925, А0409, А2076, А4773.
	
	Задоволення культурних і духовних потреб військовослужбовців.

	9. 
	Залучення творчих колективів громади для задоволення культурних і духовних потреб військовослужбовців частин.
	Управління культури і туризму міської ради у взаємодії з командуванням   військових частин А3814, А2925, А0409, А2076, А4773.
	
	Задоволення культурних і духовних потреб військовослужбовців.

	10. 
	Проведення занять допризовної підготовки з учнями навчальних закладів громади.
	Управління освіти і науки міської ради у взаємодії з командуванням  військових частин А3814, А2925, А0409, А2076, А4773 та керівництвом РТЦК та СП.
	
	Участь у військово–патріотичному вихованні молоді;

підготовка допризовної молоді до виконання військового обов’язку щодо захисту держави;

сприяння підвищенню престижу військової служби.

	11. 
	Проведення в загальноосвітніх навчальних закладах та закладах культури громади, «круглих столів», бесід та інших культурно - просвітницьких заходів з метою піднесення престижу військової служби, здійснення військово- патріотичного виховання молоді.

	Управління освіти і науки міської ради;

управління у справах сім'ї, молоді, фізичної культури та спорту міської ради у взаємодії з командуванням військових частин А3814, А2925, А0409, А2076, А4773.
	
	Сприяння підвищенню престижу військової служби; участь у військово- патріотичному вихованні молоді;

підготовка допризовної молоді до виконання військового обов’язку щодо захисту держави.

	12. 
	Урочисті проводи призовників.
	Секретар міської ради у взаємодії з керівництвом РТЦК  та СП.
	
	Сприяння підвищенню престижу військової служби.

	13. 
	Проведення спортивних свят з учнями закладів загальної середньої освіти  міської територіальної громади.
	Управління у справах сім'ї, молоді, фізичної культури та спорту міської ради, центр фізичного здоров’я населення „Спорт для всіх“, управління освіти і науки міської ради у взаємодії з командуванням  військових частин А3814, А2925, А0409, А2076, А4773.
	
	Участь у військово- патріотичному вихованні молоді;

підготовка допризовної молоді до виконання військового обов’язку щодо захисту держави; сприяння підвищенню престижу військової служби.


	14. 
	Проведення занять із військово-професійної орієнтації призовної молоді. Влаштування «Дня відкритих дверей» у військових частинах з метою ознайомлення призовників із умовами проходження військової служби.
	Управління освіти і науки міської ради у взаємодії з командуванням  військових частин А3814, А2925, А0409, А2076, А4773.

	
	Сприяння підвищенню престижу військової служби; участь у військово- патріотичному вихованні молоді;

підготовка допризовної молоді до виконання військового обов’язку щодо захисту держави.

	15. 
	Регулярне інформування громадськості про хід шефства над військовими частинами.
	Відділ інформації міської ради у  взаємодії з представниками військових частин.


	
	Отримання інформації про стан реалізації заходів  Програми;

інформування населення міста;

сприяння підвищенню престижу військової служби

	
	Надання субвенції з бюджету міської територіальної громади державному бюджету на закупівлю:

-медикаментів та виробів медичного призначення;

- безпілотних літальних апаратів та комплектуючих до них;

- оптичних приладів, аксесуарів  та комплектуючих до них;

- автомобільної техніки, запасних частин та комплектуючих до них,  шин до автомобільної техніки, автомобільних акумуляторів;
- засобами маскування та засобами індивідуального захисту;

-пуско-зарядних пристроїв, інструментів, приладдя для ремонту автомобільної техніки;
-АТС, GPS трекерів, антен, портативних радіостанцій, інших засобів зв’язку та комплектуючих до них;

- генераторів та запчастин до них, ПММ до генераторів;
- парко-гаражного устаткування;

- предметів, інвентарю та обладнання для навчально-тренувальної підготовки, тощо

- комп’ютерної техніки, оргтехніки, мережевого, телекомунікаційного, мультимедійного обладнання, пристроїв безперебійного живлення та комплектуючих до них, програмного забезпечення, тощо;

- системи відеоспостереження, протипожежної та  охоронної сигналізації, тощо;

- будівельного обладнання,  інструментів та інвентарю, будівельних  матеріалів та продукції;

-побутової техніки, кухонного приладдя, тощо;

- електротоварів та електроінструментів;

- сантехнічного обладнання;

- речового майна, спецодягу, спальних мішків та карематів, тощо

- канцелярського товару та приладдя,  паперу, тощо;

та інших товарів не  заборонених чинним  законодавством.
	Виконавчі органи міської ради у взаємодії з командуванням:

· в/ч А0409

· в/ч 2076

· в/ч 2925

· в/ч 3814

· в/ч 4773
· РТЦК та СП

та іншими військовими формуваннями розташованими на території громади.
	У межах затверджених обсягів субвенції на відповідний рік.
	Розв’язання матеріально- технічних потреб військової частини.

	16. 
	Надання субвенції з бюджету міської територіальної громади державному бюджету на оплату послуг, а саме:

· обслуговування та ремонт автомобільної техніки та техніки спеціального призначення;

· встановлення, ремонт та обслуговування систем відеоспостереження, протипожежної та  охоронної сигналізації;

· встановлення вікон та дверей;

· супутникового зв`
язку;
· обслуговування програмного забезпечення;

· з навчання;

· виготовлення проектно кошторисної документації;
· проведення поточного та капітального ремонтів об’єктів військової інфраструктури;
та інші послуги не заборонені чинним  законодавством
	Виконавчі органи міської ради у взаємодії з командуванням:

· в/ч А0409

· в/ч 2076

· в/ч 2925

· в/ч 3814
· в/ч 4773
· РТЦК та СП

та іншими військовими формуваннями розташованими на території громади.

	У межах затверджених обсягів субвенції на відповідний рік.
	Розв’язання матеріально- технічних потреб військової частини.


Секретар міської ради                                                                                                                                                   Оксана ГВОЗДЕНКО
ІНФОРМАЦІЯ
про виконання Програми шефської допомоги військовим частинам Збройних Сил України та іншим військовим формуванням,  розташованих на території Звягельської міської територіальної громади, новоствореним воєнізованим формуванням в межах Житомирської області  і Сил спеціальних операцій Збройних Сил України на 2021-2023 роки

Надання матеріально-технічної допомоги підшефним
військовим частинам за 2021 рік

	Найменування військової частини
	Сумма

	1
	3

	Військова частина А 0409
	1 900 000

	Військова частина А 2076
	345 733

	Військова частина А 2925
	249 832

	Військова частина А 3814
	353 736

	Разом на військові частини
	2 849 301 


Надання матеріально-технічної допомоги підшефним 


військовим частинам за 2022 рік

	Найменування військової частини
	Сумма

	1
	3

	Військова частина А 0409
	13 302 760

	Військова частина А 2076
	6 661 857

	Військова частина А 2925
	801 117

	Військова частина А 3814
	1 980 000

	31 гарнізонний Будинок офіцерів 
	150 000

	Житомирський зональний відділ військової служби правопорядку
	69 570 

	Разом на військові частини
	22 965 304


Надання матеріально-технічної допомоги підшефним 


військовим частинам за 2023 рік

	Найменування військової частини
	Сумма

	1
	3

	Військова частина А 2076  
	36 496 760

	Військова частина А 0409           
	61 725 698 

	Військова частина А 3814 
	10 236 960 

	Військова частина А 2925 
	4 677 796

	Військова частина А 4773 
	8 448 674 

	Військова частина А 3091 
	7 355 680

	Звягельський районний територіальний центр комплектування та соціальної підтримки
	440 000

	Разом на військові частини
	129 380 568


В умовах військової агресії російської федерації проти України, першочерговим завданням та пріоритетом роботи Звягельської міської ради була допомога Збройним Силам України та іншим військовим формуванням.
Значну частину коштів, направлено закупівлю автомобільних шин, запасних частин та інструментів для автомобільної техніки, комп’ютерної та оргтехніки та комплектуючих до неї, планшетів,  багатофункціональних пристроїв, ДБЖ/інверторів, джерел безперебійного живлення, квадрокоптерів, пропелерів, пультів ручного керування та додаткових акумуляторних батарей до них,  акумуляторних батарей, виносних антен, планшетів, GPS трекерів, комплектів нічного бачення, пуско-зарядних пристроїв, ЗІП та шанцевого інструменту, генераторів, зварювальної аргонової горілки та аргонового балона, придбання інтерактивної дошки (з мобільною стійкою), антидронових рушниць, елементів живлення, безпілотних авіаційних комплексів.

Також виділялися кошти на придбання бінокулярів нічного бачення, тепловізійних монокулярів, тепловізійних прицілів, тактичних  блоків з ЛЦВ, пультів керування, інструментів та інвентарю для навчально-тренувальної підготовки. Виділено кошти і на проведення ремонту в будівлях розосередження, інструментарію для проведення ремонту та риття окопів, постачання паливно-мастильних матеріалів для надання послуг з перевезення для потреб Збройних Сил України.
Протягом звітного періоду були прийняті рішення щодо надання грошової компенсації на придбання житла 52 військовослужбовцям.
Для дітей військовослужбовців надавалася грошова компенсація на оздоровлення та неодноразово проводилися майстер класи.

 Надавалася і разова матеріальна допомога на лікування для військово службовців, і щоденно працівниками міського центру соціальних служб міської ради відвідують військових які знаходяться на лікуванні.
Також з нагоди державних та професійних свят та було відзначено найкращих військовослужбовців військових частин відзнаками «Звягельська доблесть».

Військово-службовцям та членам їх сімей надавалася безкоштовна правова підтримка та юридична консультація, безкоштовне обстеження та медичні послуги, психологічна підтримка, освітні, оздоровчі та розважальні програми для учасників АТО.

Управління освіти і науки міської ради, навчальні заклади територіальної громади забезпечували розвиток та удосконалення системи початкової військової підготовки. Проводилися заняття з захисту України з учнями навчальних закладів міської територіальної громади згідно графіків.
Для проведення заходів мобілізації та мобілізаційної підготовки проводиться робота з організації оповіщення військовозобов’язаних, які перебувають на військовому обліку та проживають на території Звягельської територіальної громади, про їх виклик до Звягельського територіального центру комплектування та соціальної підтримки з метою уточнення військово-облікових даних та проходження медичної комісії,  проведення приписки громадян до призовної дільниці.


Головним спеціалістом з мобілізаційної та режимно-секретної роботи міської ради відповідно до затверджених мобілізаційних завдань проводилася робота з оновлення документів  та уточнення можливостей підприємств міста надавати послуги, виконувати роботи, виготовляти продукцію оборонного призначення для забезпечення потреб Збройних Сил України, інших військових формувань, національної економіки, а також підготовлено методичні матеріали для розроблення підприємствами мобілізаційних планів згідно доведених мобілізаційних завдань.

Головний спеціаліст з мобілізаційної 

та режимно-секретної роботи міської ради                                   Вікторія ЛЯШУК
Оксана ГВОЗДЕНКО










