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ЗВЯГЕЛЬСЬКА МІСЬКА РАДА
РІШЕННЯ

шістдесята сесія	                              		                           восьмого скликання

______________    	                                                                       №________	
  
[bookmark: _Hlk187694607]Про схвалення Концепції функціонування, моделі управління та принципів використання Центру розвитку та креативних інновацій ________________

[bookmark: _Hlk187696548]Керуючись статтею 25, пунктом 5 частини першої статті 26, Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», відповідно до угоди між Програмою Розвитку Організації Об’єднаних Націй та Звягельською міською радою «Про реалізацію проєкту «Підтримка швидкого економічного відновлення українських муніципалітетів» від 03.11.2023 р. №00134284, враховуючи Стратегію розвитку Звягельської міської територіальної   громади  на 2024 - 2030 роки, затверджену рішенням міської ради від 25.07.2024 №1258, напрацювання робочої групи з розробки концепції функціонування, моделі управління та принципів використання «Сучасного центру розвитку бізнесу та креативних інновацій» міста Звягель, з метою забезпечення ефективного функціонування Центру розвитку та креативних інновацій «__________» в Звягельській міській територіальній громаді, міська рада

ВИРІШИЛА:
1. Схвалити Концепцію функціонування, моделі управління та принципів використання Центру розвитку та креативних інновацій «_________» (далі Концепція) (додається).
2. Управлінню у справах сім’ї, молоді, фізичної культури та спорту міської ради передати комунальному закладу «Ветеранський простір Звягеля» Звягельської міської ради матеріальні цінності згідно чинного законодавства після введення в експлуатацію об’єкту за адресою місто Звягель, вул. Шевченка, 5/1.
3.  Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію  міської ради  з питань соціальної політики, охорони здоров’я, освіти, культури та спорту (Широкопояс О.Ю.), заступників  міського  голови Борис Н.П. та 
Гудзь І.Л.

Міський голова                                                                         Микола БОРОВЕЦЬ

Додаток 
до рішення міської ради
від _________ №________















КОНЦЕПЦІЯ ФУНКЦІОНУВАННЯ, МОДЕЛІ УПРАВЛІННЯ ТА ПРИНЦИПІВ ВИКОРИСТАННЯ
[bookmark: _Hlk187695181]
ЦЕНТРУ РОЗВИТКУ ТА КРЕАТИВНИХ ІННОВАЦІЙ
 «______________»






















1.	ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ
1.1.	Центр розвитку та креативних інновацій «_____________» - це багатофункціональний інноваційний простір, утворений з метою раціонального використання, функціонування об’єднавчого майданчика спільних зусиль місцевої влади, бізнесу та громадськості в питаннях забезпечення сталого розвитку громади та залучення інвестицій, відповідно до угоди між Програмою Розвитку Організації Об’єднаних Націй та Звягельською міською радою Про реалізацію проєкту «Підтримка швидкого економічного відновлення українських муніципалітетів»  (далі – Центр). 
1.2. Центр є об’єктом права комунальної власності Звягельської міської територіальної громади в особі міської ради.
1.3. Ключовими напрямами діяльності Центру є:
Сталий розвиток
Ветеранська політика
Креативна економіка, розвиток підприємництва
Цифровізація бізнесу і масштабування розвитку
Молодіжна політика
Підтримка громадських ініціатив
Розвиток культурних ініціатив
1.4.	Центр у своїй діяльності керується Конституцією України, законами України, актами Президента України, Кабінету Міністрів України та Верховної Ради України, нормативними актами центральних органів виконавчої влади, рішеннями Звягельської міської ради та її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови та іншими нормативно-правовими актами.
1.5.	Центр провадить свою діяльність на принципах законності, дотримання і захисту прав людини, системності, доступності, конфіденційності, відповідальності за дотриманням етичних та правових норм.
1.6.	Робота просторів Центру забезпечується відповідно до Правил користування відкритими громадськими просторами Центру, які затверджуються рішенням виконавчого комітету Звягельської міської ради.  
1.7.	Найменування Центру:
–	повне: Центр розвитку та креативних інновацій «__________»; Англійською мовою: Center for development and creative innovations «__________.
–	скорочене: ЦРКІ «_________________».
Англійською мовою:
–	скорочене: CDCI «__________________».
1.8.	Місцезнаходження Центру: 11700, Житомирська область, Звягельський район, місто Звягель, вул. Шевченка, 5/1.

2.	МЕТА ФУНКЦІОНУВАННЯ ЦЕНТРУ
2.1. Центр утворюється з метою:
- реалізації заходів на виконання стратегічних та оперативних цілей Стратегії розвитку Звягельської міської територіальної громади;
- створення умов для всебічного розвитку особистості; 
- залучення громадян до процесів формування, реалізації та контролю міської політики;
- партнерства між владою та громадським суспільством, впровадження  ефективного механізму налагодження комунікацій органів влади з громадськістю;
- реінтеграції ветеранів і залучення їх до економічного розвитку громади;
- створення належних умов для ведення бізнесу у Звягельській міській територіальній громаді через діяльність мультифункціонального простору та офісу підтримки малого та середнього бізнесу.

3. ФУНКЦІОНАЛЬНО-ПРОСТОРОВА ОРГАНІЗАЦІЯ ЦЕНТРУ:
3.1. Офіс підтримки малого та середнього бізнесу (надання консультації для старту власної справи, інформаційне забезпечення підприємців про можливості розвитку власної справи - грантові та навчальні програми, корисні вебінари, юридичні консультації щодо нормативно-правових відносин у сфері бізнесу тощо).
3.2. Велика конференц-зала (надання простору та технічного забезпечення (за визначену погодинну орендну плату) для проведення форумів, конференцій, конгресів, семінарів, навчальних тренінгів, презентаційних зустрічей,  загальноміських масових заходів, виставок-ярмарків, бенкетів, концертів тощо для кількості учасників близько 200).
3.3.Мала конференц-зала  	(надання простору та технічного забезпечення (за визначену погодинну орендну плату) для проведення ділових зустрічей, прийомів поважних гостей, переговорів та укладання договорів, презентацій, урочистих міських заходів тощо для кількості учасників до 40). 
3.4. Кімната для переговорів  (надання простору для проведення ділових зустрічей, переговорів, онлайн-конференцій).
3.5.Офісні приміщення  (адміністративні, юридичні, логістичні, консультаційні (в залежності від специфіки діяльності орендаря, але відповідно мети діяльності Центру). 
3.6. Коворкінг  	(надання простору (робочі місця) для індивідуальної роботи з гаджетами, швидкісний безперебійний інтернет, лаунж-зона)
3.7.Дитяча кімната (ігрова зона)	(ігри та розваги для дітей, організація дозвілля, послуги аніматора, організація дитячих свят тощо).  
3.8.Ветеранський хаб	(надання підтримки (інформаційної, юридичної, технічної) ветеранам та членам їх сімей щодо започаткування власної справи, допомоги у написанні грантових заявок, психологічна підтримка, організація культурних, мистецьких заходів, майстер-класів, організація персональних виставок, консультації щодо реінтеграції (перенавчання та перекваліфікації) тощо). 
3.9.Молодіжний простір (організація навчальних тренінгів, курсів, майстер-класів, заходів соціальної згуртованості, проведення змістовного дозвілля молоді, консультацій щодо розвитку молодіжного підприємництва, ярмарків професій, навчання щодо написання проєктних заявок, консультування щодо отримання грантів на започаткування власної справи, зустрічі молоді з успішними підприємцями, організація екскурсій на підприємства громади та України тощо.
3.10.Бібліопростір-медіатека (доступ до електронних ресурсів, книги, журнали, статті в електронному ресурсі, відео-, аудіокниги, подкасти,  доступ до баз даних та академічних ресурсів, доступ до довідкової літератури (у тому числі у сфері ведення бізнесу), надання послуг зі звуко- та відеозапису, проведення начальних занять, організація дозвілля для дітей відвідувачів та працівників центру тощо).
3.11. Сувенірна крамниця (продаж сувенірної продукції з бренд-буком та символікою громади).
3.12.Простір фуд-корту (організація громадського харчування, реалізація безалкогольних напоїв, кейтерингові послуги, майстер-класи)

4.МОДЕЛЬ УПРАВЛІННЯ ТА ПРИНЦИПИ ВИКОРИСТАННЯ
 ПРОСТОРІВ ЦЕНТРУ
4.1. Платні послуги надаються на базі Центру відповідно до Господарського Кодексу України, Бюджетного кодексу України та інших нормативно -  правових актів.
4.2.Платні послуги надаються юридичним та фізичним особам за їх зверненням з метою створення найбільш сприятливих умов для задоволення економічних та інтелектуальних потреб, організації змістового дозвілля, для підвищення соціально-культурної активності населення.
4.3. Для надання платних послуг Центр використовує свої основні засоби, матеріальні та нематеріальні активи.
4.4. Положення про надання платних послуг Центром, перелік та вартість платних послуг затверджується рішенням виконавчого комітету Звягельської міської ради. 
4.5. Комунальний заклад має право:
4.5.1. Використовувати кошти, одержані від надання платних послуг для здійснення діяльності, передбаченої в Положенні.
4.5.2. Визначати можливість і доцільність надання послуг.
4.5.3. Рекламувати платні послуги, вносити пропозиції про розширення або припинення надання платних послуг чи окремих їх видів. 
4.5.4. Вносити свої пропозиції щодо зміни вартості на платні послуги.
4.6. Комунальний заклад зобов’язаний:
4.6.1. Безкоштовно надавати замовнику повну, доступну та достовірну інформацію щодо порядку та умов надання конкретної платної послуги, її вартості, порядку та строку оплати.
4.6.2. Оприлюднювати інформацію про вартість послуг, яка діє на час надання послуг із застосуванням інформаційних засобів.

5. НАДАННЯ ПОСЛУГ
5.1. Організація роботи щодо надання платних послуг здійснюється директором Комунального закладу.
5.2. Платні послуги надаються Комунальним закладом відповідно до укладених Договорів.
5.3. Факт надання послуг відображається в актах надання послуг.
5.4. Встановлення вартості платної послуги здійснюється на базі економічно обґрунтованих витрат, пов'язаних з її наданням та прибутку. Розмір плати за надання конкретної послуги визначається на підставі її вартості, що розраховується на весь строк її надання та у повному обсязі.

6. СУБ’ЄКТИ ВЗАЄМОДІЇ  ФУНКЦІОНУВАННЯ ПРОСТОРІВ ЦЕНТРУ
Суб’єктами взаємодії функціонування просторів Центру є бізнес – спільнота, місцеві, регіональні, національні та міжнародні громадські організації, благодійні фонди, ветеранська та молодіжна спільнота, які здійснюють діяльність у сфері сталого розвитку, креативної економіки, розвитку підприємництва, ветеранської та молодіжної політики, підтримки і розвитку громадських та культурних ініціатив.


Секретар міської ради                                                           Оксана ГВОЗДЕНКО
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